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Allekirjoitusten yhteenveto

Prosessin tiedot

Allekirjoitusten tunniste
03f8853a-35f0-4222-8956-99ec9be92ada

Hankinnan tiedot
Nimi (ja tunniste): Henkilöstön työterveyshuoltopalvelut, Siun työterveys Oy (uudelleen kilpailutus)
(511674)
Kuvaus:

Allekirjoitukset

HALONEN PÄIVI KAARINA (paivi.k.halonen@joensuu.fi +358 504090594)
Varmennustapa: Vahva tunnistaminen välityspalvelussa
Aika: 17.06.2024 10:50

Liitteet

Paatos_165197.pdf (Paatos_165197.pdf)

Vertailutaulukko.pdf (Vertailutaulukko.pdf)
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Hankintapäätös

Hankintayksikkö

Pohjois-Karjalan hankintatoimi

Hankinnan nimi

511674, Henkilöstön työterveyshuoltopalvelut, Siun työterveys Oy (uudelleen kilpailutus)

Hankinnan kuvaus

Pohjois-Karjalan hankintatoimi kilpailutti Siun työterveys Oy:n henkilöstön työterveyshuoltopalvelujen hankinnan tarjouspyynnön 
ja sen liitteiden mukaisesti sopimuskaudelle 1.8.2024 - 31.12.2025 + optiomahdollisuus toistaiseksi voimassa oleva sopimus.

Sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana 1.1.2026 lähtien, ellei Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisano sopimusta päättymään 
sopimuskauden loppuun. Jos sopimus irtisanotaan, se tehdään viimeistään kuusi (6) kuukautta ennen sopimuskauden 
päättymistä kirjallisesti. Irtisanomisaika lasketaan sen kuukauden viimeisestä päivästä lähtien, jonka aikana irtisanominen on 
kirjallisesti tehty.

Mikäli sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana, sovelletaan sopimuskaudella hankintasopimusta entisin ehdoin, sen 
mukaisesti kuin ne ovat voimassa sopimuskauden päättyessä. Tarjouksen jättäessään ja allekirjoittaessaan hankintasopimuksen 
sopimustoimittaja sitoutuu omalta osaltaan siihen, että sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana, mikäli Pohjois-Karjalan 
hankintatoimi niin haluaa. Toistaiseksi voimassaolevan sopimuksen irtisanomisaika on molemmin puolin kuusi (6) kuukautta.

Palvelun tulee täyttää Euroopan unionin suoraan velvoittavien säädösten, Suomen lakien ja asetusten sekä viranomaisten 
antamat määräykset.

Hankinnassa valitaan yksi (1) sopimustoimittaja, joka tuottaa työterveyshuollon palvelut koko Siun työterveys Oy:n henkilöstölle.

Ilmoitus julkaistu

22.5.2024 17:09:06

Saapuneiden tarjousten lukumäärä

Määräaikaan 12.6.2024 12:00:00 mennessä saapui 1 tarjous.

Päätös tehty

17.6.2024

Päätös

Valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, maks. 100 pistettä, jota arvioidaan tarjouspyynnön mukaisesti 
kokonaishankinta hinnan ja laadun perusteella seuraavasti:

- Kokonaishinnan (vertailuhinnan) maksimipisteet maks. 85 pistettä. Hinnan pisteiden laskentakaava: (pienin annettu arvo / 
tarjottu arvo) * maksimipisteet. Tarjousten vertailussa käytettävä kokonaishinta muodostuu hinnoista, jotka tarjoaja syöttää 
hintakenttiin, joiden yhteydessä on tarjouspyynnössä (pdf) maininta ”Kohteen hinta kysytään ja se vaikuttaa vertailuhintaan”.
- Laadun maksimipisteet yhteensä maks. 15 pistettä, jotka muodostuvat seuraavasti:
1. Tarjoaja sitoutuu tuottamaan lähipalvelut koko sopimuksen keston ajan itse tai alihankkijan palveluna Pohjois-Karjalan 
maakunnan pohjoisosassa Joensuusta katsottuna (vähintään jossakin kunnista Lieksa, Juuka, Nurmes), kyllä 5 pistettä, ei 0 
pistettä
2. Tarjoaja sitoutuu tuottamaan lähipalvelut koko sopimuksen keston ajan itse tai alihankkijan palveluna Pohjois-Karjalan 
maakunnan eteläosassa Joensuusta katsottuna (vähintään jossakin kunnista Rääkkylä, Tohmajärvi, Kitee), kyllä 5 pistettä, ei 0 
pistettä
3. Sähköinen asiointikanava työterveyshuollon palveluntuottajalta Kelaan; Tarjoaako palveluntuottaja tilaajan käyttöön maksutta 
sähköisen asiointikanavan Kelaan, kyllä 5 pistettä, ei 0 pistettä

Pisteytys ja pisteiden määräytyminen ovat nähtävissä hankintapäätöksen liitteenä olevasta vertailutaulukosta.
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Päätän, että sopimus Siun työterveys Oy:n henkilöstön työterveyshuoltopalvelujen hankinnasta sopimuskaudelle 1.8.2024 - 
31.12.2025 tehdään kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen tehneen Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy:n kanssa.

Sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana 1.1.2026 lähtien, ellei Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisano sopimusta päättymään 
sopimuskauden loppuun.

Päätöksen perustelut

Valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, maks. 100 pistettä, jota arvioidaan tarjouspyynnön mukaisesti 
kokonaishankinta hinnan (maks. 85 p.) ja laadun (maks. 15 p.) perusteella.

Valittu toimittaja/toimittajat

Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy
- 

Nähtävänäpito

Päätös asetetaan yleisesti nähtäväksi yleisessä tietoverkossa 17.6.2024.

Lisätietoja päätöksestä

Päivi Halonen, +358 13 337 7433

Allekirjoittajat

Päivi Halonen
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