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Yhteiset kriteerit/tiedot

Enon 4H-yhdistys r.y.
Kuntouttava työtoiminta Enossa

Helppi RY
KUTY

Hyvä apu ry
kuntouttava työtoiminta

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry - kuntouttava 
työtoiminta

Joensuun ev. lut. seurakuntayhtymä
Seurakuntayhtymä, sisäinen kilpailutus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttava työtoiminta

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä 
Joensuun Enossa

Päiväkoti Tilkkutäkki
Kuntouttava työtoiminta

Soroppi ry.
Kuntouttava työtoiminta

Taito Pohjois-Karjala ry
Taito Pohjois-Karjala ry kuntouttavan 
työtoiminnan järjestäjänä 7-12.2024

Työttömien Teatteri ry
Teatterityöpaja, sisäinen kilpailutus, Työttömien 
teatteri ry

Uimaharjun Kasari ry
Kasarin kuntouttava toiminta

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tarjoaja on tutustunut Tarjouspalvelu.fi:ssä 
tarjouspyyntöä koskeviin lisätietokysymyksiin ja 
vastauksiin sekä ottanut huomioon mahdolliset 
tarjouspyyntöön tulleet muutokset.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja työtoimintatehtävien ohjaus

Enon 4H-yhdistys r.y.
Kuntouttava työtoiminta Enossa

Helppi RY
KUTY

Hyvä apu ry
kuntouttava työtoiminta

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry - kuntouttava 
työtoiminta

Joensuun ev. lut. seurakuntayhtymä
Seurakuntayhtymä, sisäinen kilpailutus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttava työtoiminta

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä 
Joensuun Enossa

Päiväkoti Tilkkutäkki
Kuntouttava työtoiminta

Soroppi ry.
Kuntouttava työtoiminta

Taito Pohjois-Karjala ry
Taito Pohjois-Karjala ry kuntouttavan 
työtoiminnan järjestäjänä 7-12.2024

Työttömien Teatteri ry
Teatterityöpaja, sisäinen kilpailutus, Työttömien 
teatteri ry

Uimaharjun Kasari ry
Kasarin kuntouttava toiminta

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja työtoimintatehtävien 
ohjaus (alv 0%)

Tilaaja maksaa palveluntuottajalle 10,09 € (alv 0 %) per 
toteutunut työtoimintapäivä jokaista kuntouttavaan 
työtoimintaan osallistuvaa asiakasta kohti. 
Työtoimintapäivän keston pituus on 4-8 tuntia. Keston on 
oltava vähintään neljä (4) tuntia asiakkaalle, jotta siitä voi 
laskuttaa. Palveluntuottajalle maksetaan kyseinen hinta 
riippumatta työtoimintapäivän pituudesta (4-8 tuntia).

Laatulupaukset (laatupisteytys max. 100 p)

Pisteet annetaan tarjoajan selvityksen perusteella. Mikäli 
palveluntuottaja sitoutuu laatulupaukseen eli vastaa 
valikko-kentässä "Kyllä", selvitys annettava sille 
varattuun kenttään. Selvityksestä tulee käydä esille 
laatulupauksen täyttyminen. Ks. myös tarjouspyynnön 
kohta Hankinnan taustaa, 4. Hankittava palvelu -> 
Laatulupaukset (laatupisteytys max. 100 p)

Laatulupaus 1: Palveluntuottaja tarjoaa useita eri 
sisältöisiä ryhmätoimintoja

0 Kyllä (10 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Kyllä (10 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Kyllä (10 p) Ei (0 p)
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Enon 4H-yhdistys r.y.
Kuntouttava työtoiminta Enossa

Helppi RY
KUTY

Hyvä apu ry
kuntouttava työtoiminta

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry - kuntouttava 
työtoiminta

Joensuun ev. lut. seurakuntayhtymä
Seurakuntayhtymä, sisäinen kilpailutus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttava työtoiminta

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä 
Joensuun Enossa

Päiväkoti Tilkkutäkki
Kuntouttava työtoiminta

Soroppi ry.
Kuntouttava työtoiminta

Taito Pohjois-Karjala ry
Taito Pohjois-Karjala ry kuntouttavan 
työtoiminnan järjestäjänä 7-12.2024

Työttömien Teatteri ry
Teatterityöpaja, sisäinen kilpailutus, Työttömien 
teatteri ry

Uimaharjun Kasari ry
Kasarin kuntouttava toiminta

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Jos kyllä, selvitys siitä millaisia eri sisältöisiä 
ryhmätoimintoja palveluntuottaja tarjoaa. Mainitse 
vähintään kaksi (2).

10 tyhy-aktiviteetit, viikkopal averit, muu ohjattu 
toiminta

Kommentti:
Selvityksen perusteella eri sisältöisiä
ryhmätoimintoja ei ole useita / vähintään 
kaksi (2). Viikkopalavereja ja yhdessä 
tekemistä ei katsota järjestetyksi 
ryhmätoiminnaksi.
Tarjouspyynnön mukaisesti pisteet annetaan 
selvityksen perusteella. Selvityksestä tulee 
käydä esille laatulupauksen täyttyminen ja 
viime kädessä laatulupauksen täyttymisen 
arvioi tilaaja.

0,000 0,000 0,000 0,000 Vain yksi ryhmä tarvelähtöisesti. Tukea 
arjessa selviytymiseen, kuten vahvistaa sekä 
laajentaa sosiaalisia kontakteja. Tuetaan 
psykososiaalista kuntoutumista 
ryhmätoimintaa hyödyntäen. Ryhmätoiminta 
on sisällytetty kuntouttavaan työtoimintaan. 
Hyödynnetään yhteystyöverkostojen 
tarjontaa.

0,000 0,000 Arjenhallinta-ryhmä: sisällöt suunnitellaan ja 
toteutetaan sovitusti, tarpeet vaihtelevat 
ryhmäläisten mukaan. (taloudellisuus, 
toiminnallisuus sekä kodinhoito) 
Yksilöohjausmahdollisuus, vertaistuki ja 
päivätoiminta.

10,000 0,000 0,000 0,000 Halutessaan asiakas voi osallistua 
Työttömien Teatterin työpajassa 
Taiteelliseen toteutukseen (sisältää 
esimerkiksi käsikirjoituksen ja näyttelemisen) 
tai tekniseen toteutukseen (sisältää 
esimerkiksi valaisun, äänen ja lavastuksen) 
tai halutessaan molempiin. Lisäksi 
toteutamme projektiluontoisesti lyhytelokuvia 
ja erilaisia tapahtumia, joissa on 
projektikohtaisesti mahdollista osallistua 
projektien suunnitteluun ja toteutukseen.

10,000 0,000 Manuaalinen

Laatulupaus 2: Palveluntuottaja tarjoaa vaihtoehtoisia 
tehtäviä työtoiminnassa

Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p)

Jos kyllä, selvitys siitä millaisia vaihtoehtoisia työtehtäviä 
palveluntuottaja tarjoaa. Mainitse vähintään kaksi (2).

20 Kierrätysmyymälätyö, asiakaspa lvelutyö, 
nuorisotyö, hanketyö

20,000 Piha-alueen ja kiinteistön kunnossa- ja p 
uhtaanapito. Keittiön avustavat tehtävät.

20,000 keittiötyöt,siivous,asi akaspalvelu,ulkotyöt ym 20,000
Kommentti:
Selvitys puuttuu. Tarjouspyynnön mukaisesti 
pisteet annetaan selvityksen perusteella ja 
palveluntuottaja saa 0 pistettä, mikäli 
selvitystä ei ole annettu.

0,000 Siivousalan työtehtävät, kiinteistöalan tai 
hautausmaan tehtäviä sekä keittiö tehtäviä.

20,000 Tarjolla on erilaisia työtehtäviä, esim. 
tavaroiden kuljetusta ja vastaanottoa sekä 
huonekalujen korjausta. Myym älä- ja 
kassatyöskentelyä ja asiakaspalvelua. 
Vaatehuoltoa, siivousta ja tiskausta. Yleisen 
siisteyden ylläpitoa.

20,000 Työtoiminnan kestosta ja pajasta riippuen 
yksilöohjauksen määrä voi vaihdella. 
Työtehtävät suunnitellaan siten, että 
päivätoiminta on hyvinvointia edistävää ja 
tukevaa. Tiimeissä työskennellään mm. 
keittiötehtävissä, ompeluryhmässä, 
toimistotyössä, piha-alueen hoidossa, ruoka-
aputyössä sekä lähiaputiimissä. Työtehtävät 
suunnitellaan ja toteutetaan asiakkaan 
tarpeiden mutta myös toimipaikan 
muuttuvienkin olosuhteiden mukaan, niin että 
päivät ovat vaihtelevia.

20,000 Lasten apuohjaajana toimimista, pieniä 
siivoustehtäviä, pieniä keittiötehtäviä, pieniä 
pyykkihuoltotehtäviä jne.

20,000 Kahvion asiakaspalvelu tehtävät. Polkupyörä 
n huolto- ja korjaus Siistijän työtehtävät

20,000 Taitokeskus Joensuu - Käsityöneuvojan 
avustavat työtehtävät Taito Shop - 
Erikoistuotteiden myyjä, käsi- ja taideteo 
llisuus Taitokorttelin siivous - Siivousalan 
työtehtävät Yhdistyksen hallinto - Erilaiset 
toimistotyötehtävät

20,000 Työtehtäviä löytyy useilta teatteritoiminnan 
osa-alueilta. esimerkiksi: Käsikirjoittamista, 
Näyttelemistä, Teatteritekniikkaa (val aisu
/ääni/projisointi), markkinointia. Sekä 
projektikohtaisesti myös Audio-visuaalisen 
taiteen ja tapahtumatuotannon osa-alueilta.

20,000 ruuanlaitto ja noutopöydästä tarjoilu 
perussiivous keittiön jälkisiivo us ruuanlaiton 
ja ruokailun jälkeen puu-uunien lämmitys 
(talvikaudella)

20,000 Manuaalinen

Laatulupaus 3: Kuntouttavan työtoiminnan työtehtäviä 
voidaan työtoimintapaikalla mukauttaa asiakkaan 
toimintakykyyn

0 Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p)
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Enon 4H-yhdistys r.y.
Kuntouttava työtoiminta Enossa

Helppi RY
KUTY

Hyvä apu ry
kuntouttava työtoiminta

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry - kuntouttava 
työtoiminta

Joensuun ev. lut. seurakuntayhtymä
Seurakuntayhtymä, sisäinen kilpailutus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttava työtoiminta

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä 
Joensuun Enossa

Päiväkoti Tilkkutäkki
Kuntouttava työtoiminta

Soroppi ry.
Kuntouttava työtoiminta

Taito Pohjois-Karjala ry
Taito Pohjois-Karjala ry kuntouttavan 
työtoiminnan järjestäjänä 7-12.2024

Työttömien Teatteri ry
Teatterityöpaja, sisäinen kilpailutus, Työttömien 
teatteri ry

Uimaharjun Kasari ry
Kasarin kuntouttava toiminta

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Jos kyllä, selvitys siitä miten työtoiminnan työtehtäviä 
voidaan mukauttaa asiakkaan toimintakykyyn.

30 Otamme jokaisen asiakkaan kohdalla 
henkilökohtaiset rajoit teet huomioon ja 
järjestämme hänelle työtehtävät sen mukaan

30,000 Asiakkaan toimintakyky arvioidaan aina 
työtehtävi ä valittaessa ja sovelletaan niitä 
sen mukaisesti.

30,000 katsomme as vahvuudet ja mitä osaa niin 
sen tiimoilta työt jakautuvat

30,000
Kommentti:
Selvitys puuttuu. Tarjouspyynnön mukaisesti 
pisteet annetaan selvityksen perusteella ja 
palveluntuottaja saa 0 pistettä, mikäli 
selvitystä ei ole annettu.

0,000 Tavoitteet kuntouttavalle työvoiminnalle 
laaditaan asiakkaalle yksilöllisest i 
huomioiden asiakkaan lähtötilanne. 
Tavoitteita tarkistetaan säännöllisesti.

30,000 Työtehtävät räätälöidään työntekijän 
osaamisen ja jaksa misen mukaan sekä 
myös työntekijän mielenkiinnon mukaan.

30,000 Tulohaastattelun yhteydessä pyritään 
tekemään myös laajempi tilannekartoitus. 
Tilannekartoituksessa selvitetään mm. 
asiakkaan elämäntilanne, koulutus, 
työkokemus, talous ja terveys sekä 
keskustellaan asiakkaan suunnitelmista, 
mielenkiinnon kohteista, harrastuksista, ym. 
asioista.

30,000 Jos henkilö katsoo voivansa olla apuna 
lasten kanssa, tehtäviä voidaan räätälöidä 
siihen suuntaan. Jos taas lasten kanssa 
toimiminen on haasteellisempaa, voimme 
räätälöidä tehtävää enemmän siivous-, 
keittiö-, pyykkihuoltotehtäviin.

30,000 Otetaan huomioon asiakkaan fyysiset ja 
psyykkiset rajoitteet ja sopeutetaan 
työtehtävät sitä mukaa

30,000 Työtehtävät valitaan asiakkaan työ- j a 
toimintakyvyn sekä osaamisen mukaan

30,000 Toteutamme palvelua asiakaslähtöisesti. 
Yhdistyksemme on perustettu kuntouttavan 
työpajan pohjalta ja tiedämme, miten 
erilaisista tilanteista ihmiset kuntouttavaan 
työtoimintaan hakeutuvat. Me tarjoamme 
monenlaista eri työtehtävää, jotka pyritään 
mahdollisuuksien mukaan räätälöimään 
kullekin osallistujalle sopiviksi. Työpajaan 
osallistuva voi halutessaan aloittaa ihan vaan 
olemalla mukana ja työtehtävien määrää ja 
haastavuutta voidaan lisätä (tai vähentää) 
asiakkaan toimintakyvyn mukaan.

30,000 asiakkaan tarpeen ja s uorituskyvyn 
mukaisesti

30,000 Manuaalinen

Laatulupaus 4: Työtoimintapaikka antaa tarvittaessa 
digitaitojen ohjausta ja mahdollisuuden käyttää 
tietokonetta

Kyllä (10 p) Kyllä (10 p) Kyllä (10 p) Kyllä (10 p) Kyllä (10 p) Kyllä (10 p) Kyllä (10 p) Ei (0 p) Kyllä (10 p) Kyllä (10 p) Kyllä (10 p) Ei (0 p)

Jos kyllä, selvitys annettavasta digitaitojen ohjauksesta ja 
tietokoneen käyttömahdollisuudesta. HUOM: Selvitys 
annettava sekä digitaitojen ohjauksesta että tietokoneen 
käyttömahdollisuudesta, jotta pisteet voi saada.

10 Digitaitoja opetetaan sähköisten asiointien 
kanssa, työnhaussa, sekä opiskelupaikan ha 
ussa. Meillä on yleisessä käytössä läppäri, 
mitä voi vapaasti käyttää em. tarkoitukseen

10,000 Asiakkaita tuetaan ja ohjataan tarvittaessa 
esim. kela hakemusten ym. teossa. 
Tietokonetta on mahdollista käyttää omien 
asioiden hoidossa.

10,000 tietokone käytössä ja ohjaamme tarvittaessa 
mm. hakemusten lähettämisessä ja 
tekemisessä

10,000
Kommentti:
Selvitys puuttuu. Tarjouspyynnön mukaisesti 
pisteet annetaan selvityksen perusteella ja 
palveluntuottaja saa 0 pistettä, mikäli 
selvitystä ei ole annettu.

0,000 Digitaitoja annetaan ja ohjaan perusta itojen 
tukemiseksi ja varmistamiseksi.

Kommentti:
Selvitys annettu digitaitojen ohjauksesta 
mutta ei tietokoneen käyttömahdollisuudesta.
Tarjouspyynnön mukaisesti pisteet annetaan 
selvityksen perusteella ja selvityksestä tulee 
käydä esille laatulupauksen täyttyminen. 
Tarjouspyynnön mukaisesti selvitys on
annettava sekä digitaitojen ohjauksesta että 
tietokoneen käyttömahdollisuudesta, jotta 
pisteet voi saada.

0,000 Työpaikalla on mahdollisuus tietokoneen k 
äyttöön. Käytössä opastetaan tarvittaessa.

10,000 Työtoimintapaikassa on järjestetty 
digiohjauskursseja. Paikalla on henkilöstöä 
jolta voi kysyä neuvoja ja ohjausta digiasi 
oissa. Tietokoneen käyttömahdollisuus on, ja 
työtehtäviinkin voi kuulua tietokoneella 
tehtäviä töitä, joihin saa opastusta.

10,000 0,000 Käytössä tietokonei ta ja digineuvontaa 10,000 Asiakkaan käytettävissä on tietokone/tabletti 
jota saa käyttää työtoiminnan aikana 
soveltuviin työtehtäviin. Ohjaaja auttaa ja 
ohjaa laitteiden ja ohjelmistojen käytössä 
tarpeen mukaisesti.

10,000 Työtoimintapaikalla on tietokone, joka on 
vapaasti käytettävissä. Tarvittaessa 
järjestämme myös digitaitojen ohjausta. 
Työtehtävissä tarv ittaviin ohjelmistoihin 
(esimerkiksi, Ääni- ja valoajo, projisointi ja 
videoeditointi) annetaan perehdytys, sekä 
tarvittava ohjaus ja tuki.

10,000 0,000 Manuaalinen

Laatulupaus 5: Työtoimintatilan esteettömyys ja/tai 
työergonomia on huomioitu

0 Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, vain toinen (5 p) Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, vain toinen (5 p) Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, vain toinen (5 p) Kyllä, vain toinen (5 p) Kyllä, vain toinen (5 p) Ei (0 p) Kyllä, molemmat (10 p)
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Enon 4H-yhdistys r.y.
Kuntouttava työtoiminta Enossa

Helppi RY
KUTY

Hyvä apu ry
kuntouttava työtoiminta

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry - kuntouttava 
työtoiminta

Joensuun ev. lut. seurakuntayhtymä
Seurakuntayhtymä, sisäinen kilpailutus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttava työtoiminta

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä 
Joensuun Enossa

Päiväkoti Tilkkutäkki
Kuntouttava työtoiminta

Soroppi ry.
Kuntouttava työtoiminta

Taito Pohjois-Karjala ry
Taito Pohjois-Karjala ry kuntouttavan 
työtoiminnan järjestäjänä 7-12.2024

Työttömien Teatteri ry
Teatterityöpaja, sisäinen kilpailutus, Työttömien 
teatteri ry

Uimaharjun Kasari ry
Kasarin kuntouttava toiminta

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Jos kyllä, selvitys työtoimintatilan esteettömyyden ja/tai 
työergonomian huomioimisesta. Vastaa seuraaviin 
kysymyksiin: a) Millä tavalla työtoimintatilan esteettömyys 
on huomioitu? b) Miten työergonomia on huomioitu? 
HUOM: Vastattava vähintään toiseen kysymykseen ja 
annettava selvitys vähintään esteettömyyden tai 
työergonomian huomioimisesta, jotta pisteitä voi saada.

10 Työtoimitilaan on pyörätuoliramppi ja kaikkiin 
tiloihin esteetön kulku. Työergonomia on 
huole hdittu säädettävillä tuoleilla ja 
säädettävällä pöytätasolla, sekä vaihtelevilla 
työtehtävillä

10,000 a) TYötoimintatilat ovat päihdelaitoskuntou 
tus käytössä ja suunniteltu esteettömiksi.

5,000 kirkkotiellä on hissi. nostoi hin on ohjeet ja 
turvavälineet

10,000
Kommentti:
Selvitys puuttuu. Tarjouspyynnön mukaisesti 
pisteet annetaan selvityksen perusteella ja 
palveluntuottaja saa 0 pistettä, mikäli 
selvitystä ei ole annettu.

0,000 Seurakuntayhtymässä on huomioitu 
työergonomia ja työtoimitilat l ainsäädännön 
mukaisesti. Esimerkiksi Noljakan kirkko on 
esteetön.

10,000 Työhöntuloperehdytyksessä opastetaan 
oikeaa ergonomiaa ja myöhemmin 
tarvittaessa ohjataan työntekijää oikeisiin erg 
onomisiin työtapoihin. Käytössä on tarvittavat 
suojavälineet (esim. hansikkaat, 
hengityssuojaimet, kuulosuojaimet).

5,000 Toimitilat ovat olleet edellisen vuokralaisen 
aikana ammattimaisessa 
ruokailupaikkakäytössä, jossa esteettömyys 
oli myös osa toimitilan ominaisuuksia. 
Työergonomiaa on kehitetty, sillä saimme 
varsinaisen toimitilan lisäksi käyttöön lisätilaa 
viereistä rakennuksesta johon mm. 
käsityöpajatoiminn ot sijoitettiin ja näin 
päätoimitilasta vapautui aikaisempaa 
enemmän eri tarkoituksin muunneltavissa 
olevaa toimintatilaa. Inva-WC on, ja toimitilan 
sisääntulo-oven edessä on portaiden lisäksi 
ramppi pyörätuolille. Sisätilat ovat avoimet ja 
muunneltavissa erityistarpeiden mukaan 
tarvittaessa.

Kommentti:
Tarjoaja saa vaihtoehdon 'Kyllä, vain toinen'
mukaiset pisteet (5 pistettä). Selvityksen 
perusteella työtoimintatilan esteettömyys on 
huomioitu (a) mutta selvityksen perusteella
työtoimintatilan työergonomian huomiointi (b)
ei tule esille riittävällä tavalla; selvityksessä 
ei vastata siihen, miten työergonomia on 
huomioitu.
Tarjouspyynnön mukaisesti pisteet annetaan 
selvityksen perusteella. Selvityksestä tulee 
käydä esille laatulupauksen täyttyminen ja 
viime kädessä laatulupauksen täyttymisen 
arvioi tilaaja.

5,000 Ergonomiaa on pyritty huomoimaan se, mikä 
nyt päiväkodissa pystytä än. Tosiasia 
kuitenkin on, että työ päiväkodissa on hyvin 
fyysistä.

Kommentti:
Selvityksen perusteella työtoimintatilan 
työergonomian huomiointi ei tule esille 
riittävällä tavalla; selvityksessä ei vastata 
siihen, miten työergonomia on huomioitu.
Tarjouspyynnön mukaisesti pisteet annetaan 
selvityksen perusteella. Selvityksestä tulee 
käydä esille laatulupauksen täyttyminen ja 
viime kädessä laatulupauksen täyttymisen 
arvioi tilaaja.

0,000 toimitila o n esteetön 5,000 Työtoimintatiloissa huomioidaan 
työergonomia työteht ävien aikana, esim. 
kalusteiden korkeudet, valaistus.

5,000 0,000 taloon esteetön pääsy (luiska) ja työtoiminta 
tapahtuu 1 ker roksessa, keittiöstä on 
esteetön pääsy noutopöydän täyttöön

Kommentti:
Tarjoaja saa vaihtoehdon 'Kyllä, vain toinen'
mukaiset pisteet (5 pistettä). Selvityksen 
perusteella työtoimintatilan esteettömyys on 
huomioitu (a) mutta selvityksen perusteella
työtoimintatilan työergonomian huomiointi (b)
ei tule esille.
Tarjouspyynnön mukaisesti pisteet annetaan 
selvityksen perusteella ja selvityksestä tulee 
käydä esille laatulupauksen täyttyminen.

5,000 Manuaalinen

Laatulupaus 6: Työtoimintapaikan henkilöstöllä on tuetun 
kommunikoinnin osaamista. (Kommunikointiosaamisella 
tarkoitetaan erilaisia keinoja, jotka tukevat asiakkaan 
kykyä ilmaista itseään sanallisesti.)

Kyllä (10 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Kyllä (10 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Kyllä (10 p)
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Pohjois-Karjalan hankintatoimi
Linnunlahdentie 2
80110 Joensuu
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Puhelin +358 133375046
Sähköpostiosoite hankinta@jns.fi
Internet http://www.joensuu.fi/pohjois-karjalan-hankintatoimi

Enon 4H-yhdistys r.y.
Kuntouttava työtoiminta Enossa

Helppi RY
KUTY

Hyvä apu ry
kuntouttava työtoiminta

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry - kuntouttava 
työtoiminta

Joensuun ev. lut. seurakuntayhtymä
Seurakuntayhtymä, sisäinen kilpailutus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttava työtoiminta

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä 
Joensuun Enossa

Päiväkoti Tilkkutäkki
Kuntouttava työtoiminta

Soroppi ry.
Kuntouttava työtoiminta

Taito Pohjois-Karjala ry
Taito Pohjois-Karjala ry kuntouttavan 
työtoiminnan järjestäjänä 7-12.2024

Työttömien Teatteri ry
Teatterityöpaja, sisäinen kilpailutus, Työttömien 
teatteri ry

Uimaharjun Kasari ry
Kasarin kuntouttava toiminta

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Jos kyllä, selvitys henkilöstön tuetun kommunikoinnin 
osaamisesta.

10 Henkilökunnallamme on kokemusta useiden 
vuosien ajalta kuntouttavan työtoiminn an, 
työkokeilun ja työharjoittelun järjestämisestä 
ja asiakkaiden ohjaamisesta.

Kommentti:
Selvityksen perusteella työtoimintapaikan 
henkilöstön tuetun kommunikoinnin 
osaaminen ei tule esille riittävällä tavalla. 
Henkilökunnan kokemusta kuntouttavan 
työtoiminnan, työkokeilun ja työharjoittelun 
järjestämisestä ja asiakkaiden ohjaamisesta 
ei voida suoraan katsoa tuetun 
kommunikoinnin osaamiseksi.
Tarjouspyynnön mukaisesti pisteet annetaan 
selvityksen perusteella. Selvityksestä tulee 
käydä esille laatulupauksen täyttyminen ja 
viime kädessä laatulupauksen täyttymisen 
arvioi tilaaja.

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 Elämän erilaiset vertaistuelliset keinot. 
Henkilöstöstä yhdellä on NEPSY-
valmentajan ja erikoistyövalmentajan 
koulutus, sekä hän on 4/2 024 saanut 
kokemusasintuntija- ja 
vertaisohjaajakoulutuksen, täten 
ammatillinen osaaminen soveltuu tuetun 
kommunikoinnin toteutumiseen.

10,000 0,000 0,000 0,000 0,000 arkijärjen mukaista keskustelua työtehtävien 
toteuttamis esta ei ole pedagogisen 
koulutuksen saaneita henkilöitä

Kommentti:
Selvityksen perusteella työtoimintapaikan 
henkilöstön tuetun kommunikoinnin 
osaaminen ei tule esille riittävällä tavalla.
Tarjouspyynnön mukaisesti pisteet annetaan 
selvityksen perusteella. Selvityksestä tulee 
käydä esille laatulupauksen täyttyminen ja 
viime kädessä laatulupauksen täyttymisen 
arvioi tilaaja.

0,000 Manuaalinen

Laatulupaus 7: Palveluntuottaja järjestää asiakkaalle 
edestakaisen kuljetuksen työtoimintapaikkaan

0 Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p)

Jos kyllä, selvitys kuljetuksen järjestämisestä 
työtoimintapaikkoihin. Vastaa seuraaviin kysymyksiin: a) 
Mihin työtoimintapaikkoihin kuljetusta järjestetään 
edestakaisin? b) Missä kunnissa kuljetusta järjestetään? 
c) Miten kuljetus on järjestetty?

10 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 Manuaalinen

Palvelun tuottaminen kunnittain

Kunnat, joissa palveluntuottaja sitoutuu järjestämään 
kuntouttavan työtoimintaa

Joensuu Kontiolahti Tohmajärvi Joensuu Joensuu Juuka Joensuu Joensuu Joensuu Joensuu Joensuu Joensuu
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Pohjois-Karjalan hankintatoimi
Linnunlahdentie 2
80110 Joensuu
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Puhelin +358 133375046
Sähköpostiosoite hankinta@jns.fi
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Vertailun yhteenveto

Enon 4H-yhdistys r.y.
Kuntouttava työtoiminta Enossa

Helppi RY
KUTY

Hyvä apu ry
kuntouttava työtoiminta

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry - kuntouttava 
työtoiminta

Joensuun ev. lut. seurakuntayhtymä
Seurakuntayhtymä, sisäinen kilpailutus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttava työtoiminta

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä 
Joensuun Enossa

Päiväkoti Tilkkutäkki
Kuntouttava työtoiminta

Soroppi ry.
Kuntouttava työtoiminta

Taito Pohjois-Karjala ry
Taito Pohjois-Karjala ry kuntouttavan 
työtoiminnan järjestäjänä 7-12.2024

Työttömien Teatteri ry
Teatterityöpaja, sisäinen kilpailutus, Työttömien 
teatteri ry

Uimaharjun Kasari ry
Kasarin kuntouttava toiminta

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Kriteerikohtaiset pisteet yht. 100 70,000 65,000 70,000 0,000 60,000 65,000 85,000 50,000 65,000 65,000 70,000 55,000

Kokonaishinta yhteensä 0 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR Suhde pienimpään

Kaikki pisteet yhteensä 100 70,000 65,000 70,000 0,000 60,000 65,000 85,000 50,000 65,000 65,000 70,000 55,000

Sijoitus 2. 5. 2. 12. 9. 5. 1. 11. 5. 5. 2. 10.

Valittu Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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Soveltuvuusvaatimukset

Enon 4H-yhdistys r.y.
Kuntouttava työtoiminta Enossa

Helppi RY
KUTY

Hyvä apu ry
kuntouttava työtoiminta

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry - kuntouttava 
työtoiminta

Joensuun ev. lut. seurakuntayhtymä
Seurakuntayhtymä, sisäinen kilpailutus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttava työtoiminta

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä 
Joensuun Enossa

Päiväkoti Tilkkutäkki
Kuntouttava työtoiminta

Soroppi ry.
Kuntouttava työtoiminta

Taito Pohjois-Karjala ry
Taito Pohjois-Karjala ry kuntouttavan 
työtoiminnan järjestäjänä 7-12.2024

Työttömien Teatteri ry
Teatterityöpaja, sisäinen kilpailutus, Työttömien 
teatteri ry

Uimaharjun Kasari ry
Kasarin kuntouttava toiminta

Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto

Soveltuvuusvaatimukset osallistumispyynnön 410397 
Kuntouttava työtoiminta, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue 
mukaisesti
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