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Kayttéonottosuunnitelma

Kayttoonottosuunnitelmasta ja siihen sisciltyvaistd koulutussuunnitelmasta

mutta tydmaaran tarkempi arviointi j4 osin avoimeksi.

realistisesti viikkotasolla.

kokonaisuuden hahmottamista ja antaa realistisen kuvan tarvittavasta ajallisesta panoksesta.

voi saada 4 pistettd. voi olla myss
erillinen lite. arvioidaan:
raahe fi- ja seka Vaiheet on kuvattu yleistasolla riittavasti, mutta on kuvattu selkeasti ja Ja vaiheet on kuvattu selkedsti ja tavoite ja laajuus on kuvattu selkeasti, ja onj X
optioille tarkempi kuvaus ja kattaa erivaiheet seka osapuolten vastuut. loogisen joka tukee sujuvaa et ta. Myss loogisen jamyss on huomioitu osana
33 osin suppeaksi. mahdollisten laajennusten huomiointi on esitetty selkeasti osana kokonaisuutta kokonaisuutta.
Kayttosnoton aikataulu, vaiheistus ja tyomaara Kayttoonotto on kuvattu selkedsti aikataulun ja vaiheiden osalta, |Kayttoonotto on jasennelty selkeisiin vaiheisiin, ja aikataulu on kuvattu Kayttéonotto on jasennetty selkeisiin vaiheisiin ja sidottu konkreettiseen aikatauluun, mika tukee Kayttoonotto on jasennetty selkeisiin vaiheisiin ja sidottu aikatauluun, ja etenee loogisesti

ja koulutukseen. Tysméaré on kuvattu selkeasti, mik tukee resurssien arviointia ja antaa hyvén kokonaiskuvan toteutuksesta.

Projektihallinta, laadunvarmistus on nimetty ja kéytannét on on kuvattu selkeasti vastuiden ja Projektinhallinta perustuu selkeaan ja jossa etenee perustuu selkedan vastuisiin ja sovittuun toimintamalliin. Kokonaisuus tukee hallittua
kuvattu, mutta laadunvarmistukseen liittyvat menettelyt jadvit | viestintékaytantsjen osalta, ja kokonaisuus tukee hallittua etenemists sekd hallitusti. Laadunvarmistus on huomioitu prosessin eri vaiheissa, ja tukee ja on huomioitu keskeisissa vaiheissa ennen tuotantokayttéa.
osin avoimiksi. laadun sujuvaa toteutusta.
Koulutussuunnitelma
i arvioidaan lukumaars, sisalts ja on esitetty selkedn ja jase on kuvattu selkedsti ja ja se siséltad eri on kuvattu selkedsti ja kattaa keskeiset osa-alueet. Koulutus voidaan kohdentaa tarpeen mukaan, ja
ja toteutustapa. koulutus. toimittajan |tukee t t kohdennetut koulutukset. Koulutusten toteutus ja laajuus on mééritelty, ja tukee tukee Lisiksi koulutusta voidaan téydentas myshemmin, miks tukee palvelun laajentamista.
asiantuntija. Koulutusten siséllét on kuvattu yleistasolla. kéytannén tybskentelyd
Yhteenveto Fame Helsingin kayttdénotto- ja koulutussuunnitelma on React & Sharen ja on Q-Factory Oy:n ja on selkes, ja hyvin ja on selkes, hyvin Kattaa kaikki
selkedsti vastuutettu ja tuettu erittéin selked, yksityiskohtainen ja realistinen. Suunnitelma kattaa kaikki kattaa kaikki aikataulun ja aikataulun ja ja seka
Kattaa kaikki aikataulun ja tyomaaran, tyc ja seka sisillon ja sisillén ja toteutustavan.
toimenpiteet, aikataulun ja tysmaaran, ja ja sekd sisallon
sekd sisdllenja |ja
toteutustavan. Koulutusaika on pitkd verrattuna muihin.
Kayttoonotto- ja koulutussuunnitelman
pisteet yhteensa: 2.88 3.38 3.00 3.50
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