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1. Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja tyotoimintatehtavien ohjaus

1. Tyétoimintapaikan jarjestaminen ja tyotoimintatehtavien
ohjaus (alv 0%)

Joensuun Arjesta-Selviytyjat ry

Enon 4H-yhdistys r.y. 554100 / Hankintajarjestelman sisainen kilpailutus

Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta tyotoiminnasta
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

- Palvelu 1. Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja
tyotoimintatehtavien ohjaus

Juuan Tyottomat ry Paivakoti Tilkkutakki

Kuntouttavan tyotoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat tyotoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa tyotoimintaa Parempi Arki ry:ssa

Max pisteet Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Tyokuntoutus paivakodin avustavissa tehtavissa

Pisteiden laskentatapa

Tilaaja maksaa palveluntuottajalle 10,09 € (alv 0 %) per
toteutunut tyotoimintapaiva jokaista kuntouttavaan
tyotoimintaan osallistuvaa asiakasta kohti.
Tyotoimintapaivan keston pituus on 4-8 tuntia. Keston on
oltava vahintaan nelja (4) tuntia asiakkaalle, jotta siita voi
laskuttaa. Palveluntuottajalle maksetaan kyseinen hinta
riippumatta tyotoimintapaivan pituudesta (4-8 tuntia).

Laatulupaukset (laatupisteytys max. 100 p)

Pisteet annetaan tarjoajan selvityksen perusteella. Mikali
palveluntuottaja sitoutuu laatulupaukseen eli vastaa
valikko-kentassa "Kylla", on selvitys annettava sille
varattuun kenttaan. Selvityksesta tulee kdayda esille
laatulupauksen tayttyminen. Ks. myos tarjouspyynnon
kohta Hankinnan taustaa, 4. Hankittava palvelu ->
Laatulupaukset (laatupisteytys max. 100 p)

Laatulupaus 1: Palveluntuottaja tarjoaa useita eri 0 Kylla (10 p) Ei (0 p) Ei (O p) Ei (0 p) Kylla (10 p) Kylla (10 p) Ei (0 p) Ei (0 p)
sisdltoisia ryhmatoimintoja

Pohjois-Karjalan hankintatoimi

Torikatu 19 A Puhelin +358 133375046

80100 Joensuu Sahkopostiosoite  hankinta@jns.fi

0242746-2 Internet http://www_joensuu.fi/pohjois-karjalan-hankintatoimi



Pohjois-Karjalan hankintatoimi
Tarjouspyyntd 554100 / Hankintajarjestelman sisainen kilpailutus - Palvelu 1. Ty6toimintapaikan jarjestaminen ja tyétoimintatehtavien ohjaus

POHIOIS-

KARJALAN

HAMKINTATOIMI - i
Paivays 9.5.2025 Sivu 3/8

Joensuun Arjesta-Selviytyjat ry

Enon 4H-yhdistys r.y. 554100 / Hankintajarjestelman sisainen kilpailutus

Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta tyotoiminnasta
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

- Palvelu 1. Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja
tyotoimintatehtavien ohjaus

Paivakoti Tilkkutakki
Tyokuntoutus paivakodin avustavissa tehtavissa

Max pisteet Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m

Juuan Tyottomat ry
Kuntouttavan tyotoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat tyotoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa tyotoimintaa Parempi Arki ry:ssa

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Pisteiden laskentatapa

Jos kylla, selvitys siita millaisia eri sisaltoisia
ryhmatoimintoja palveluntuottaja tarjoaa. Mainitse
vahintaan kaksi (2).

Laatulupaus 2: Palveluntuottaja tarjoaa vaihtoehtoisia

tehtavia tyotoiminnassa

10

Meilla tyoskentelee paasaantoisesti
tukityollistettyja henkiloita, ja tydsuhteet ovat
maaraaikaisia. Taman ansiosta
tydntekijoidemme vaihtuvuus on melko
runsasta ja sosiaalisten kontaktien maara
harjoittelujaksolla kasvaa. Toita tehdaan
lahes aina yhteistydssa, mikali kysee ssa ei
ole itsenaista keskittymista vaativia
tyotehtavia. Tallainen menettely on edistanyt
monien kohdalla sosiaalisten suhteiden
luomista ja kyseisten taitojen kehittamista.
Pidamme viikoittain palavereja tyontekijoiden
kesken, missa kaydaan yhdessa tyoasioita
lapi.

Kommentti:

Kuvauksesta ei kay selkeasti ilmi erilaiset
ryhmatoiminnot tarkoitetulla tavalla. Ei
pisteita.

Kylla (20 p)

0,000

Kylla (20 p)

0,000

Kylla (20 p)

0,000

Kylla (20 p)

0,000

Tarjoamme mahdollisuutta osallistua
"Hyvinvoinnin portaat" opinnollisen
kuntoutuksen ja hyvinvoinnin kurssille, jossa
kasitellaan niin henkiseen kuin fyysiseen
hyvinvointiin liittyvia teemoja. Tavoitteena on
tarkastella ratkaisukeskeisella otteella
elaman tarinallisuutta, elaman keskipisteita
seka voimaantumista yksilona ja ryhmassa.
Kurssilla pyritaan tunnistamaan hyvan arjen
voimavaroja, ymmartamaan itsea ja niita
tekijoita, jotka vaikuttavat omaan henkiseen
ja fyys iseen hyvinvointiin. Kurssilla
kasitelladn myos terveellista ravitsemusta ja
oman kehon huoltoa seka tutustutaan
digitaalisiin palveluihin ja ohjelmiin. Toinen
mahdollinen ryhma on "Entisointi, verhoilu ja
kadentaidot", johon voi osallistua
henkildkohtaisen suunnitelman mukaan.
Suunnitelma tehdaan osallistujan kanssa
yhdessa painottaen niita taitoja, joihin
asiakas haluaa keskittya. Mahdollista on
esim. entisdida omia tai opiston kalusteita,
kutoa tai tehda puutaita.

Kylla (20 p)

10,000

Arjenhallinta-ryhma: sisallot suunnitellaan ja
toteutetaan sovitusti, tarpeet vaihtelevat
ryhmalaisten mukaa n. (taloudellisuus,
toiminnallisuus seka kodinhoito)
Yksiloohjausmahdollisuus, vertaistuki ja
paivatoiminta.

Kylla (20 p)

10,000

Kylla (20 p)

0,000

Kylla (20 p)

0,000

Manuaalinen
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Joensuun Arjesta-Selviytyjat ry

Enon 4H-yhdistys r.y. 554100 / Hankintajarjestelman sisainen kilpailutus

Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta tyotoiminnasta
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

- Palvelu 1. Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja
tyotoimintatehtavien ohjaus

Juuan Tyottomat ry
Kuntouttavan tyotoiminnan tarjous 2025

Paivakoti Tilkkutakki
Tyokuntoutus paivakodin avustavissa tehtavissa

Max pisteet Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat tyotoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa tyotoimintaa Parempi Arki ry:ssa

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Pisteiden laskentatapa

Jos kylla, selvitys siita millaisia vaihtoehtoisia tyotehtavia 20
palveluntuottaja tarjoaa. Mainitse vahintaan kaksi (2).

Laatulupaus 3: Kuntouttavan tyotoiminnan tyotehtavia 0
voidaan tyotoimintapaikalla mukauttaa asiakkaan
toimintakykyyn

Enon 4H:n Ekokeskus on kierratysmyyma,
joka pitaa sisallaan useita eri tyotehtavia.
Naita ovat esim. asiakkaiden lahjoittamien
tuotteiden vastaanottaminen, lajittelu,
hinnoittelu ja myyntitehtavat,
rahavastuullinen asiakaspalvelu ohjatusti,
seka myymalan yleisilmeen ja siisteyden
yllapitaminen. Tyotoimintapaikallamme on
mahdollista paasta kokeilemaan myos
nuorisotyon, ohjaamistyon, seka talouden ja
hallinnon ty6tehtavia niin halutessaan, koska
toimintamme on laajaa.

Kylla (30 p)

20,000

Keittion avustavat tehtavat, ki inteiston- ja
piha-alueen hoito

Ei (0 p)

20,000

Siivous, leivonta, avus tavat tehtavat
keittbssa

Kylla (30 p)

20,000

Tyopaikalla mahdollisuus osallistua
tyotehtaviin omien vahvuuksien mukaan.
Myymalassa asiakaspalvelua
/kassatyoskentelya seka myymalan
jarjestelya. Tavaroiden kuljetusta,
vastaanottoa, korjausta. Tilojen siivousta ja
jarjestyksen yllapitoa.

Kylla (30 p)

20,000

Edellisessa vastauksessa on kuvattu
opistolla tarjolla olevat ryhmat, joissa on
vaihtelevia "tyotehtavia". Huomioitavaa on,
ettd kyseessa on opinnollisen kuntoutuksen
polku ja asiakkaat eivat tee varsinaisesti
tyota. Esim. Hyvinvoinnin portaat
opetussuunnitelmassa on seuraavia
kokonaisuuksia:Ihmisena kasvu 65 tuntia-
Arjen voimavarat- Tunteiden kasittelytaidot-
Aikuisuus ja stressinsietokyky.
Ongelmanratkaisutaidot.Mielenterveys
voimavaraksi- Askeleet tulevaisuuteen.
Hyvan arjen kulmakivet 70 tuntia- Ravinto ja
ruokailu- Uni ja lepo- Liikunta ja yhdessa
oleminen.Harrastukset ja luovuus-
Ihmissuhteet ja tunteet- Arvot ja paivittaiset
valinnat.Digitaaliset palvelut ja ohjelmat 50
tuntia- Digitaalisten laitteiden
peruskayttotaidot- Kuvat/ videot
tarinallistamisessa.Tyonhakuun liittyvat
taidotLiikunta hyvinvoinnin tukena 25 tuntia:
Erilaiset liikunnan muodoto Kuntosali,
Retket, Pelit,

Kylla (30 p)

20,000

Tyotoiminnan kestosta ja pajasta riippuen
yksiloohjauksen maara voi vaihdella.
Tyotehtavat suunnitellaan siten, etta
paivatoiminta on hyvinvointia edistavaa ja
tukevaa. Tiimeissa tyoskennellaan mm.
keittidtehtavissa, ompeluryhmassa ,
toimistoty0ssa, piha-alueen hoidossa, ruoka-
aputyossa seka lahiaputiimissa. Tyotehtavat
suunnitellaan ja toteutetaan asiakkaan
tarpeiden mutta myos toimipaikan
muuttuvienkin olosuhteiden mukaan, niin etta
paivat ovat vaihtelevia.

Kylla (30 p)

20,000

Lapsiryhma-avustajan tehtavia tai
paivakotiapulaisen kanssa tehtavi a
paivakodin siivous- ja keittidtehtavia. Tai
naiden yhdistelmia.

Kylla (30 p)

20,000

Keittiossa avustaminen ruuan kattamisessa
ja tarjoilussa avustamin en Tarvittaviin
siivoustoihin téihin perehtyminen ja
osallistuminen

Kylla (30 p)

20,000

Manuaalinen
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Joensuun Arjesta-Selviytyjat ry

Enon 4H-yhdistys r.y. 554100 / Hankintajarjestelman sisainen kilpailutus

Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta tyotoiminnasta
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

Paivakoti Tilkkutakki
Tyokuntoutus paivakodin avustavissa tehtavissa

Max pisteet Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m

- Palvelu 1. Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja
tyotoimintatehtavien ohjaus

Juuan Tyottomat ry
Kuntouttavan tyotoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat tyotoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa tyotoimintaa Parempi Arki ry:ssa

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Pisteiden laskentatapa

Jos kylla, selvitys siita miten tyotoiminnan tyotehtavia 30
voidaan mukauttaa asiakkaan toimintakykyyn. Kerro
vahintaan kolme (3) esimerkkia

Laatulupaus 4: Tyotoimintapaikka antaa tarvittaessa 0
digitaitojen ohjausta ja/tai mahdollisuuden kayttaa
tietokonetta

Jos kylla, selvitys annettavasta digitaitojen ohjauksesta ja 20
Itai tietokoneen kayttomahdollisuudesta. Vastaa

seuraaviin kysymyksiin: a) Miten ja millaista digitaitojen
ohjausta jarjestetaan? b) Milla tavalla tietokoneen
kayttomahdollisuus on huomioitu? Digitaitojen

ohjauksesta voi saada 10 pistetta ja tietokoneen
kayttomahdollisuudesta voi saada 10 pistetta. HUOM:

Selvitys annettava seka digitaitojen ohjauksesta etta
tietokoneen kayttomahdollisuudesta, jotta voi saada

taydet pisteet.

Laatulupaus 5: Tyotoimintatilan esteettomyys ja/tai 0
tyoergonomia on huomioitu

Huomioimme aina asiakkaan tarpeet 30,000
yksilOllisesti tyotehtavista sovittaessa.
Ensisijaisesti asiakkaalle annetaan sellaisia
tyétehtavia, jotka sopivat hanen
vahvuuksiinsa. Jos yksi tyontekijoista ei voi
tai halua olla esim. kassalla, niin hanelle
jarjestetaan mahdollisuus tehda muita
tyotehtavia. Pyrimme saamaan asiakkaan
sellaiset vahvuudet selville, mita voisimme
hyodyntaa Ekokeskuksen ja 4H-yhdistyksen
toiminnassa.

Kylla, molemmat (20 p) Kylla, molemmat (20 p)

Tyo6toimintapaikalla on vapaassa kaytdssa 20,000
oleva tietokone, jota asiakkaat saavat

lainata. Lisaksi heilla on myos skannaus- ja
tulostusmahdollisuudet tarvittaessa.
Digineuvontaa ja -taitoja asiakkaalle antaa
tarvittaessa yh distyksen toiminnanjohtaja.
Han pystyy auttamaan sahkoisissa
asioinneissa , avoimien tyopaikkojen
etsimisessa, niiden hakemisessa ja myos CV:
n laatimisessa, mikali asiakas ilmaisee
tarvitsevansa naissa asioissa tukea.

a) Ohjataan mm. erilaisten hakemusten
tekemisessa b) Mahdollisuus kaytt aa
itsenaisesti asiakastietokonetta ja ohjatusti
myo6s muita tietokoneita.

Kylla, molemmat (10 p) Kylla, vain toinen (5 p)

0,000 Ei likaa samoja tyovaiheita, ei li ikaa
kuormitusta, tarpeeksi taukoja

Kylla, molemmat (20 p)

20,000 a) oma atk-tukihenkild seka erilliset
digiopastukset ryhm ille ja yksityisille b)
kaytossa on kaksi yleisopaatetta

Kylla, molemmat (10 p)

30,000

20,000

Tyotehtavat suunnitellaan tyontekijan 30,000
jaksamisen ( fyysiset rajoitteet )hu omioiden.

Seka tyontekijan mielenkiinnon ja osaamisen
vahvuuksien mukaan.

Kylla, vain toinen (10 p)

Tietokoneen ja alylaitteiden opastusta 10,000
tarvittaess a. Mahdollisuus kayttaa
tyopaikalla tietokonetta.

Kylla, vain toinen (5 p)

Kurssilla tyoskentelya ohjaavat osallistujien
arvostus ja kunnioittaminen, teeman
soveltaminen yksildiden ja ry hman tarpeisiin
seka aikataulullinen ja sisallollinen
joustavuus asiakkaiden ajankohtaiset tarpeet
huomioiden.

Kylla, molemmat (20 p)

Opistolla on nykyaikainen atk-luokka, jota voi
kayttaa tarvittaessa. Opinnollisen
kuntoutuksen ohjelmaan kuuluu Digitaaliset
palvelut j a ohjelmat 50 tuntia, jonka lisaksi
asiakkaat saavat henkildkohtaista ohjausta
tarvittavissa digitaidoissa esim. tydnhakuun
liittyen.

Kylla, molemmat (10 p)

30,000

20,000

Tulohaastattelun yhteydessa pyritaan 30,000
tekemaan myds laajempi tilannekartoitus.
Tilannekartoituksessa selvitetaan mm.

asiakkaan elamantilanne, koulutus,

tyokokemus, talous ja terveys seka

keskustellaan asiakkaan suunnitelmista,

mielenkiinnon kohteista, harrastuksista, ym.

asioista.

Kylla, molemmat (20 p)

Tyo6toimintapaikassa on jarjestetty 20,000
digiohjauskursseja ja/tai vahintdan annettu

tarvittaessa digitukea. Paikalla on

henkildstda jolta voi kysya neuv oja ja

ohjausta digiasioissa. Tietokoneen

kayttomahdollisuus on, ja tyotehtaviinkin voi

kuulua tietokoneella tehtavia to6ita, joihin saa
opastusta.

Kylla, molemmat (10 p)

Voimme tarjota lapsiryhmassa avustamista 30,000
kasvatusvastuullisten aikuisten ohjaamana.

Jos asiakastyo tuntuu haasteelliselta,

voimme tarjota paivakotiapulaisen kanssa

tehtavia siis teys- ja keittiotehtavia. Jos

kyseessa on hyvin itsenainen kuntoutuja,

voimme raataldida paivakotiapulaisen

tehtavista myos vahan itsenaisempia

toimenkuvia perehdytyksen jalkeen.

Kylla, vain toinen (10 p)

Paivakodilla on kaytdssa kaksi kannettavaa 10,000
seka lasten kaytossa o levia tabletteja, joita
kuntoutuja pystyy tarvittaessa kayttamaan.

Kylla, molemmat (10 p)

Osallistumisen/ohjauksen suhde 20,000
sopeutetaan tapahtumakohtaisesti

yhteisty0ssa asiakkaan kanssa. Tydergo

nomiset seikat otetaan asiakohtaisesti

huomioon Tyo6valineiden kaytossa

huomioidaan yksilolliset tarpeet

Kommentti:

Selvityksesta kay osin esille, milla tavoin
tydtehtavia voidaan mukauttaa asiakkaan
toimintakykyyn.

Ei (0 p)

0,000

Kylla, molemmat (10 p)

Manuaalinen

Manuaalinen
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POHJOI5-
KARJALAN
HANKINTATOIMI

Joensuun Arjesta-Selviytyjat ry
554100 / Hankintajarjestelman sisainen kilpailutus

Enon 4H-yhdistys r.y.

Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta tyotoiminnasta
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

- Palvelu 1. Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja
tyotoimintatehtavien ohjaus

Juuan Tyottomat ry
Kuntouttavan tyotoiminnan tarjous 2025

Paivakoti Tilkkutakki
Tyokuntoutus paivakodin avustavissa tehtavissa

m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat tyotoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa tyotoimintaa Parempi Arki ry:ssa

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Annettu tieto

Max pisteet

Pisteiden laskentatapa

Jos kylla, selvitys tyotoimintatilan esteettomyyden jal/tai 10 a) Tyédtiloihin kulkeminen on esteetonta, silla 10,000 a) Tyotoimintatilat on suunniteltu 5,000 a) Pyoratuoliluiska ulko-ovella b) tyétasot 10,000 Tyohontuloperehdytyksessa opastetaan Kaikkiin opiston rakennuksiin paasee 5,000 Toimitilat ovat olleet edellisen vuokralaisen 10,000 Paivakoti on suhteellisen esteeton tila, mm. 10,000 Toimipaikalle on esteeton paasy Toiminta 10,000 Manuaalinen
tyoergonomian huomioimisesta. Vastaa seuraaviin toimitilamme sijaitsee lahes katutasossa. esteettomiksi laitoskuntoutustoimintaa va sopivalla korkeudella oikeaa ergonomiaa ja tyotehtavissa tarvittaessa esim. pyoratuolilla luiskoja pitkin. aikana ammattimaisessa liuska on paivakodin ulko-ovelle. Toisaalta tapahtuu yhdessa kerroksessa Tybergo
kysymyksiin: a) Milla tavalla tydtoimintatilan esteettomyys Meilla on kulkemisen helpottamiseksi mm. rten, joten ne ovat esteettomat myos tarvittaessa ohjataan oikeisiin ergono misiin Opistolla on inva-wc. Ky seessa on ruokailupaikkakaytdssa, jossa esteettomyys tyota ei vo i tehda, jos fysiikka ei anna nomia huomioidaan tyotehtavissa
on huomioitu? b) Miten tydergonomia on huomioitu? Pydratuoliramppi seka tilavat hyllyvalit, missa kuntouttavassa tyotoiminnassa oleville. tyétapoihin. Kaytdssa on tarvittavat tyoskentely l&hinna luokkahuoneissa, joissa oli myds osa toimitilan ominaisuuksia. my&ten, mutta opastamme kylla asennoissa) ja valinehuollossa ja -
HUOM: Vastattava vihintiin toiseen kysymykseen ja mahtuu liikkumaan esim. pyoratuolin tai suojavalineet (esim. hansikkaat, on normaalit penkit ja pOydat. Ryhmatilassa TyGergonomia on huomioitu, tyopisteet tyoergonomisiin asentoihin lasten kanssa. hankinnoissa
annettava selvitys vihintiin esteettdmyyden tai rattaiden kanssa. b) Tydergonomia on hengityssuojaimet ,kuulosuojaimet) on sohvat. voidaan varustaa kuhunkin tehtavaan
tydergonomian huomioimisesta, jotta pisteité voi saada. huomioitu tydtehtavissamme. Mikali sopivalla tavalla. Inva-WC on, ja toimitilan
tyotehtavia joutuu tekemaan pidemman Kommentti: sisaantulooven edessa on portaiden lisaksi
aikaa saman tason aaressa, kaytetaan Selvityksessa on esitetty ainoastaan tilojen ramppi pyoratuolille. Sisatilat ovat avoimet ja
korkeussaadettavaa poytatasoa. Meilla on esteettdmyys. Ergonomiaan ei ole otettu muunneltavissa erityistarpeiden mukaan
myos korkeussaadettavat toimistotuolit, seka kantaa. tarvittaessa.
perinteisia tuoleja asiakkaiden kaytettavissa.
Mitaan raskasta ei mydskaan nosteta yksin,
tai ilman asianmukaisia apuvalineita.
Laatulupaus 6: Palveluntuottaja jarjestaa asiakkaalle 0 Ei (0 p) Ei (O p) Ei (O p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p)
edestakaisen kuljetuksen tyotoimintapaikkaan
Jos kylla, selvitys kuljetuksen jarjestamisesta 10 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 Manuaalinen
tyotoimintapaikkoihin. Vastaa seuraaviin kysymyksiin: a)
Mihin tyotoimintapaikkoihin kuljetusta jarjestetaan
edestakaisin? b) Missa kunnissa kuljetusta jarjestetaan?
c) Miten kuljetus on jarjestetty?
Palvelun tuottaminen kunnittain
Kunnat, joissa palveluntuottaja sitoutuu jarjestamaan Joensuu Kontiolahti Joensuu Juuka Kitee Joensuu Joensuu Joensuu

kuntouttavan ty6toimintaa
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Vertailun yhteenveto
_- AR

Enon 4H-yhdistys r.y. 554100 / Hankintajarjestelman sisainen kilpailutus

Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta tyotoiminnasta
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

- Palvelu 1. Tyotoimintapaikan jarjestaminen ja
tyotoimintatehtavien ohjaus

Juuan Tyottomat ry
Kuntouttavan tyotoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat tyotoiminta, syksy 2025

_ Max pisteet Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Annettu tieto m Pisteiden laskentatapa

Parempi Arki ry Paivakoti Tilkkutakki

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Kuntouttavaa tyotoimintaa Parempi Arki ry:ssa Tyokuntoutus paivakodin avustavissa tehtavissa

Kriteerikohtaiset pisteet yht. 80,000 45,000 80,000 65,000 85,000 90,000 70,000 50,000

Kokonaishinta yhteensa 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR Suhde pienimpaan
Sijoitus

Valittu Kylla Kylla Kylla Kylla Kylla Kylla Kylla Kylla
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Soveltuvuusvaatimukset

Joensuun Arjesta-Selviytyjat ry

Enon 4H-yhdistys r.y. 554100 / Hankintajarjestelman sisainen

Paivakoti Tilkkutakki
Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta Helppi RY kilpailutus - Palvelu 1. Tyotoimintapaikan Juuan Tyottomat ry Kiteen Evankelinen Kansanopisto Parempi Arki ry Tyokuntoutus paivakodin avustavissa Uimaharjun Kasari ry
tyotoiminnasta Enossa Kuty 2/25 jarjestaminen ja tyotoimintatehtavien ohjaus Kuntouttavan tyotoiminnan tarjous 2025 KEKO: Kuntouttavat tyotoiminta, syksy 2025 Kuntouttavaa tyotoimintaa Parempi Arki ry:ssa tehtavissa

Kasari

_ Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto

Soveltuvuusvaatimukset osallistumispyynnén 410397
Kuntouttava tyotoiminta, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
mukaisesti
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