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Yhteiset kriteerit/tiedot

Enon 4H-yhdistys r.y.
Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta työtoiminnasta 
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
554100 / Hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus 
- Palvelu 1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja 
työtoimintatehtävien ohjaus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttavan työtoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat työtoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä

Päiväkoti Tilkkutäkki
Työkuntoutus päiväkodin avustavissa tehtävissä

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tarjoaja on tutustunut Tarjouspalvelu.fi:ssä 
tarjouspyyntöä koskeviin lisätietokysymyksiin ja 
vastauksiin sekä ottanut huomioon mahdolliset 
tarjouspyyntöön tulleet muutokset.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjoaja on huolehtinut, että vastattuaan tarjouspyynnöllä 
esitettyihin laatulupauksiin "KYLLÄ", on tarjoaja antanut 
"KYLLÄ" vastattuihin kohtiin erillisen, tarkemman 
selvityksen laatulupauksen järjestämisestä.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja työtoimintatehtävien ohjaus

Enon 4H-yhdistys r.y.
Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta työtoiminnasta 
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
554100 / Hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus 
- Palvelu 1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja 
työtoimintatehtävien ohjaus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttavan työtoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat työtoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä

Päiväkoti Tilkkutäkki
Työkuntoutus päiväkodin avustavissa tehtävissä

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja työtoimintatehtävien 
ohjaus (alv 0%)

Tilaaja maksaa palveluntuottajalle 10,09 € (alv 0 %) per 
toteutunut työtoimintapäivä jokaista kuntouttavaan 
työtoimintaan osallistuvaa asiakasta kohti. 
Työtoimintapäivän keston pituus on 4-8 tuntia. Keston on 
oltava vähintään neljä (4) tuntia asiakkaalle, jotta siitä voi 
laskuttaa. Palveluntuottajalle maksetaan kyseinen hinta 
riippumatta työtoimintapäivän pituudesta (4-8 tuntia).

Laatulupaukset (laatupisteytys max. 100 p)

Pisteet annetaan tarjoajan selvityksen perusteella. Mikäli 
palveluntuottaja sitoutuu laatulupaukseen eli vastaa 
valikko-kentässä "Kyllä", on selvitys annettava sille 
varattuun kenttään. Selvityksestä tulee käydä esille 
laatulupauksen täyttyminen. Ks. myös tarjouspyynnön 
kohta Hankinnan taustaa, 4. Hankittava palvelu -> 
Laatulupaukset (laatupisteytys max. 100 p)

Laatulupaus 1: Palveluntuottaja tarjoaa useita eri 
sisältöisiä ryhmätoimintoja

0 Kyllä (10 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Kyllä (10 p) Kyllä (10 p) Ei (0 p) Ei (0 p)
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Enon 4H-yhdistys r.y.
Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta työtoiminnasta 
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
554100 / Hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus 
- Palvelu 1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja 
työtoimintatehtävien ohjaus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttavan työtoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat työtoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä

Päiväkoti Tilkkutäkki
Työkuntoutus päiväkodin avustavissa tehtävissä

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Jos kyllä, selvitys siitä millaisia eri sisältöisiä 
ryhmätoimintoja palveluntuottaja tarjoaa. Mainitse 
vähintään kaksi (2).

10 Meillä työskentelee pääsääntöisesti 
tukityöllistettyjä henkilöitä, ja työsuhteet ovat 
määräaikaisia. Tämän ansiosta 
työntekijöidemme vaihtuvuus on melko 
runsasta ja sosiaalisten kontaktien määrä 
harjoittelujaksolla kasvaa. Töitä tehdään 
lähes aina yhteistyössä, mikäli kysee ssä ei 
ole itsenäistä keskittymistä vaativia 
työtehtäviä. Tällainen menettely on edistänyt 
monien kohdalla sosiaalisten suhteiden 
luomista ja kyseisten taitojen kehittämistä. 
Pidämme viikoittain palavereja työntekijöiden 
kesken, missä käydään yhdessä työasioita 
läpi.

Kommentti:
Kuvauksesta ei käy selkeästi ilmi erilaiset 
ryhmätoiminnot tarkoitetulla tavalla. Ei 
pisteitä.

0,000 0,000 0,000 0,000 Tarjoamme mahdollisuutta osallistua 
"Hyvinvoinnin portaat" opinnollisen 
kuntoutuksen ja hyvinvoinnin kurssille, jossa 
käsitellään niin henkiseen kuin fyysiseen 
hyvinvointiin liittyviä teemoja. Tavoitteena on 
tarkastella ratkaisukeskeisellä otteella 
elämän tarinallisuutta, elämän keskipisteitä 
sekä voimaantumista yksilönä ja ryhmässä. 
Kurssilla pyritään tunnistamaan hyvän arjen 
voimavaroja, ymmärtämään itseä ja niitä 
tekijöitä, jotka vaikuttavat omaan henkiseen 
ja fyys iseen hyvinvointiin. Kurssilla 
käsitellään myös terveellistä ravitsemusta ja 
oman kehon huoltoa sekä tutustutaan 
digitaalisiin palveluihin ja ohjelmiin. Toinen 
mahdollinen ryhmä on "Entisöinti, verhoilu ja 
kädentaidot", johon voi osallistua 
henkilökohtaisen suunnitelman mukaan. 
Suunnitelma tehdään osallistujan kanssa 
yhdessä painottaen niitä taitoja, joihin 
asiakas haluaa keskittyä. Mahdollista on 
esim. entisöidä omia tai opiston kalusteita, 
kutoa tai tehdä puutöitä.

10,000 Arjenhallinta-ryhmä: sisällöt suunnitellaan ja 
toteutetaan sovitusti, tarpeet vaihtelevat 
ryhmäläisten mukaa n. (taloudellisuus, 
toiminnallisuus sekä kodinhoito) 
Yksilöohjausmahdollisuus, vertaistuki ja 
päivätoiminta.

10,000 0,000 0,000 Manuaalinen

Laatulupaus 2: Palveluntuottaja tarjoaa vaihtoehtoisia 
tehtäviä työtoiminnassa

Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p) Kyllä (20 p)
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Enon 4H-yhdistys r.y.
Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta työtoiminnasta 
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
554100 / Hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus 
- Palvelu 1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja 
työtoimintatehtävien ohjaus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttavan työtoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat työtoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä

Päiväkoti Tilkkutäkki
Työkuntoutus päiväkodin avustavissa tehtävissä

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Jos kyllä, selvitys siitä millaisia vaihtoehtoisia työtehtäviä 
palveluntuottaja tarjoaa. Mainitse vähintään kaksi (2).

20 Enon 4H:n Ekokeskus on kierrätysmyymä, 
joka pitää sisällään useita eri työtehtäviä. 
Näitä ovat esim. asiakkaiden lahjoittamien 
tuotteiden vastaanottaminen, lajittelu, 
hinnoittelu ja myyntitehtävät, 
rahavastuullinen asiakaspalvelu ohjatusti, 
sekä myymälän yleisilmeen ja siisteyden 
ylläpitäminen. Työtoimintapaikallamme on 
mahdollista päästä kokeilemaan myös 
nuorisotyön, ohjaamistyön, sekä talouden ja 
hallinnon työtehtäviä niin halutessaan, koska 
toimintamme on laajaa.

20,000 Keittiön avustavat tehtävät, ki inteistön- ja 
piha-alueen hoito

20,000 Siivous, leivonta, avus tavat tehtävät 
keittössä

20,000 Työpaikalla mahdollisuus osallistua 
työtehtäviin omien vahvuuksien mukaan. 
Myymälässä asiakaspalvelua
/kassatyöskentelyä sekä myymälän 
järjestelyä. Tavaroiden kuljetusta, 
vastaanottoa, korjausta. Tilojen siivousta ja 
järjestyksen ylläpitoa.

20,000 Edellisessä vastauksessa on kuvattu 
opistolla tarjolla olevat ryhmät, joissa on 
vaihtelevia "työtehtäviä". Huomioitavaa on, 
että kyseessä on opinnollisen kuntoutuksen 
polku ja asiakkaat eivät tee varsinaisesti 
työtä. Esim. Hyvinvoinnin portaat 
opetussuunnitelmassa on seuraavia 
kokonaisuuksia:Ihmisenä kasvu 65 tuntia- 
Arjen voimavarat- Tunteiden käsittelytaidot- 
Aikuisuus ja stressinsietokyky.
Ongelmanratkaisutaidot.Mielenterveys 
voimavaraksi- Askeleet tulevaisuuteen.
Hyvän arjen kulmakivet 70 tuntia- Ravinto ja 
ruokailu- Uni ja lepo- Liikunta ja yhdessä 
oleminen.Harrastukset ja luovuus- 
Ihmissuhteet ja tunteet- Arvot ja päivittäiset 
valinnat.Digitaaliset palvelut ja ohjelmat 50 
tuntia- Digitaalisten laitteiden 
peruskäyttötaidot- Kuvat/ videot 
tarinallistamisessa.Työnhakuun liittyvät 
taidotLiikunta hyvinvoinnin tukena 25 tuntia:
Erilaiset liikunnan muodoto Kuntosali, 
Retket, Pelit,

20,000 Työtoiminnan kestosta ja pajasta riippuen 
yksilöohjauksen määrä voi vaihdella. 
Työtehtävät suunnitellaan siten, että 
päivätoiminta on hyvinvointia edistävää ja 
tukevaa. Tiimeissä työskennellään mm. 
keittiötehtävissä, ompeluryhmässä , 
toimistotyössä, piha-alueen hoidossa, ruoka-
aputyössä sekä lähiaputiimissä. Työtehtävät 
suunnitellaan ja toteutetaan asiakkaan 
tarpeiden mutta myös toimipaikan 
muuttuvienkin olosuhteiden mukaan, niin että 
päivät ovat vaihtelevia.

20,000 Lapsiryhmä-avustajan tehtäviä tai 
päiväkotiapulaisen kanssa tehtävi ä 
päiväkodin siivous- ja keittiötehtäviä. Tai 
näiden yhdistelmiä.

20,000 Keittiössä avustaminen ruuan kattamisessa 
ja tarjoilussa avustamin en Tarvittaviin 
siivoustöihin töihin perehtyminen ja 
osallistuminen

20,000 Manuaalinen

Laatulupaus 3: Kuntouttavan työtoiminnan työtehtäviä 
voidaan työtoimintapaikalla mukauttaa asiakkaan 
toimintakykyyn

0 Kyllä (30 p) Ei (0 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p) Kyllä (30 p)
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Enon 4H-yhdistys r.y.
Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta työtoiminnasta 
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
554100 / Hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus 
- Palvelu 1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja 
työtoimintatehtävien ohjaus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttavan työtoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat työtoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä

Päiväkoti Tilkkutäkki
Työkuntoutus päiväkodin avustavissa tehtävissä

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Jos kyllä, selvitys siitä miten työtoiminnan työtehtäviä 
voidaan mukauttaa asiakkaan toimintakykyyn. Kerro 
vähintään kolme (3) esimerkkiä

30 Huomioimme aina asiakkaan tarpeet 
yksilöllisesti työtehtävistä sovittaessa. 
Ensisijaisesti asiakkaalle annetaan sellaisia 
työtehtäviä, jotka sopivat hänen 
vahvuuksiinsa. Jos yksi työntekijöistä ei voi 
tai halua olla esim. kassalla, niin hänelle 
järjestetään mahdollisuus tehdä muita 
työtehtäviä. Pyrimme saamaan asiakkaan 
sellaiset vahvuudet selville, mitä voisimme 
hyödyntää Ekokeskuksen ja 4H-yhdistyksen 
toiminnassa.

30,000 0,000 Ei liikaa samoja työvaiheita, ei li ikaa 
kuormitusta, tarpeeksi taukoja

30,000 Työtehtävät suunnitellaan työntekijän 
jaksamisen ( fyysiset rajoitteet )hu omioiden. 
Sekä työntekijän mielenkiinnon ja osaamisen 
vahvuuksien mukaan.

30,000 Kurssilla työskentelyä ohjaavat osallistujien 
arvostus ja kunnioittaminen, teeman 
soveltaminen yksilöiden ja ry hmän tarpeisiin 
sekä aikataulullinen ja sisällöllinen 
joustavuus asiakkaiden ajankohtaiset tarpeet 
huomioiden.

30,000 Tulohaastattelun yhteydessä pyritään 
tekemään myös laajempi tilannekartoitus. 
Tilannekartoituksessa selvitetään mm. 
asiakkaan elämäntilanne, koulutus, 
työkokemus, talous ja terveys sekä 
keskustellaan asiakkaan suunnitelmista, 
mielenkiinnon kohteista, harrastuksista, ym. 
asioista.

30,000 Voimme tarjota lapsiryhmässä avustamista 
kasvatusvastuullisten aikuisten ohjaamana. 
Jos asiakastyö tuntuu haasteelliselta, 
voimme tarjota päiväkotiapulaisen kanssa 
tehtäviä siis teys- ja keittiötehtäviä. Jos 
kyseessä on hyvin itsenäinen kuntoutuja, 
voimme räätälöidä päiväkotiapulaisen 
tehtävistä myös vähän itsenäisempiä 
toimenkuvia perehdytyksen jälkeen.

30,000 Osallistumisen/ohjauksen suhde 
sopeutetaan tapahtumakohtaisesti 
yhteistyössä asiakkaan kanssa. Työergo 
nomiset seikat otetaan asiakohtaisesti 
huomioon Työvälineiden käytössä 
huomioidaan yksilölliset tarpeet

Kommentti:
Selvityksestä käy osin esille, millä tavoin 
työtehtäviä voidaan mukauttaa asiakkaan 
toimintakykyyn.

20,000 Manuaalinen

Laatulupaus 4: Työtoimintapaikka antaa tarvittaessa 
digitaitojen ohjausta ja/tai mahdollisuuden käyttää 
tietokonetta

0 Kyllä, molemmat (20 p) Kyllä, molemmat (20 p) Kyllä, molemmat (20 p) Kyllä, vain toinen (10 p) Kyllä, molemmat (20 p) Kyllä, molemmat (20 p) Kyllä, vain toinen (10 p) Ei (0 p)

Jos kyllä, selvitys annettavasta digitaitojen ohjauksesta ja
/tai tietokoneen käyttömahdollisuudesta. Vastaa 
seuraaviin kysymyksiin: a) Miten ja millaista digitaitojen 
ohjausta järjestetään? b) Millä tavalla tietokoneen 
käyttömahdollisuus on huomioitu? Digitaitojen 
ohjauksesta voi saada 10 pistettä ja tietokoneen 
käyttömahdollisuudesta voi saada 10 pistettä. HUOM: 
Selvitys annettava sekä digitaitojen ohjauksesta että 
tietokoneen käyttömahdollisuudesta, jotta voi saada 
täydet pisteet.

20 Työtoimintapaikalla on vapaassa käytössä 
oleva tietokone, jota asiakkaat saavat 
lainata. Lisäksi heillä on myös skannaus- ja 
tulostusmahdollisuudet tarvittaessa. 
Digineuvontaa ja -taitoja asiakkaalle antaa 
tarvittaessa yh distyksen toiminnanjohtaja. 
Hän pystyy auttamaan sähköisissä 
asioinneissa , avoimien työpaikkojen 
etsimisessä, niiden hakemisessa ja myös CV:
n laatimisessa, mikäli asiakas ilmaisee 
tarvitsevansa näissä asioissa tukea.

20,000 a) Ohjataan mm. erilaisten hakemusten 
tekemisessä b) Mahdollisuus käytt ää 
itsenäisesti asiakastietokonetta ja ohjatusti 
myös muita tietokoneita.

20,000 a) oma atk-tukihenkilö sekä erilliset 
digiopastukset ryhm ille ja yksityisille b) 
käytössä on kaksi yleisöpäätettä

20,000 Tietokoneen ja älylaitteiden opastusta 
tarvittaess a. Mahdollisuus käyttää 
työpaikalla tietokonetta.

10,000 Opistolla on nykyaikainen atk-luokka, jota voi 
käyttää tarvittaessa. Opinnollisen 
kuntoutuksen ohjelmaan kuuluu Digitaaliset 
palvelut j a ohjelmat 50 tuntia, jonka lisäksi 
asiakkaat saavat henkilökohtaista ohjausta 
tarvittavissa digitaidoissa esim. työnhakuun 
liittyen.

20,000 Työtoimintapaikassa on järjestetty 
digiohjauskursseja ja/tai vähintään annettu 
tarvittaessa digitukea. Paikalla on 
henkilöstöä jolta voi kysyä neuv oja ja 
ohjausta digiasioissa. Tietokoneen 
käyttömahdollisuus on, ja työtehtäviinkin voi 
kuulua tietokoneella tehtäviä töitä, joihin saa 
opastusta.

20,000 Päiväkodilla on käytössä kaksi kannettavaa 
sekä lasten käytössä o levia tabletteja, joita 
kuntoutuja pystyy tarvittaessa käyttämään.

10,000 0,000 Manuaalinen

Laatulupaus 5: Työtoimintatilan esteettömyys ja/tai 
työergonomia on huomioitu

0 Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, vain toinen (5 p) Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, vain toinen (5 p) Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, molemmat (10 p) Kyllä, molemmat (10 p)
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Pohjois-Karjalan hankintatoimi
Torikatu 19 A
80100 Joensuu
0242746-2

Puhelin +358 133375046
Sähköpostiosoite hankinta@jns.fi
Internet http://www.joensuu.fi/pohjois-karjalan-hankintatoimi

Enon 4H-yhdistys r.y.
Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta työtoiminnasta 
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
554100 / Hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus 
- Palvelu 1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja 
työtoimintatehtävien ohjaus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttavan työtoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat työtoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä

Päiväkoti Tilkkutäkki
Työkuntoutus päiväkodin avustavissa tehtävissä

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Jos kyllä, selvitys työtoimintatilan esteettömyyden ja/tai 
työergonomian huomioimisesta. Vastaa seuraaviin 
kysymyksiin: a) Millä tavalla työtoimintatilan esteettömyys 
on huomioitu? b) Miten työergonomia on huomioitu? 
HUOM: Vastattava vähintään toiseen kysymykseen ja 
annettava selvitys vähintään esteettömyyden tai 
työergonomian huomioimisesta, jotta pisteitä voi saada.

10 a) Työtiloihin kulkeminen on esteetöntä, sillä 
toimitilamme sijaitsee lähes katutasossa. 
Meillä on kulkemisen helpottamiseksi mm. 
Pyörätuoliramppi sekä tilavat hyllyvälit, missä 
mahtuu liikkumaan esim. pyörätuolin tai 
rattaiden kanssa. b) Työergonomia on 
huomioitu työtehtävissämme. Mikäli 
työtehtäviä joutuu tekemään pidemmän 
aikaa saman tason ääressä, käytetään 
korkeussäädettävää pöytätasoa. Meillä on 
myös korkeussäädettävät toimistotuolit, sekä 
perinteisiä tuoleja asiakkaiden käytettävissä. 
Mitään raskasta ei myöskään nosteta yksin, 
tai ilman asianmukaisia apuvälineitä.

10,000 a) Työtoimintatilat on suunniteltu 
esteettömiksi laitoskuntoutustoimintaa va 
rten, joten ne ovat esteettömät myös 
kuntouttavassa työtoiminnassa oleville.

5,000 a) Pyörätuoliluiska ulko-ovella b) työtasot 
sopivalla korkeudella

10,000 Työhöntuloperehdytyksessä opastetaan 
oikeaa ergonomiaa ja työtehtävissä 
tarvittaessa ohjataan oikeisiin ergono misiin 
työtapoihin. Käytössä on tarvittavat 
suojavälineet (esim. hansikkaat, 
hengityssuojaimet ,kuulosuojaimet)

5,000 Kaikkiin opiston rakennuksiin pääsee 
tarvittaessa esim. pyörätuolilla luiskoja pitkin. 
Opistolla on inva-wc. Ky seessä on 
työskentely lähinnä luokkahuoneissa, joissa 
on normaalit penkit ja pöydät. Ryhmätilassa 
on sohvat.

Kommentti:
Selvityksessä on esitetty ainoastaan tilojen 
esteettömyys. Ergonomiaan ei ole otettu 
kantaa.

5,000 Toimitilat ovat olleet edellisen vuokralaisen 
aikana ammattimaisessa 
ruokailupaikkakäytössä, jossa esteettömyys 
oli myös osa toimitilan ominaisuuksia. 
Työergonomia on huomioitu, työpisteet 
voidaan varustaa kuhunkin tehtävään 
sopivalla tavalla. Inva-WC on, ja toimitilan 
sisääntulooven edessä on portaiden lisäksi 
ramppi pyörätuolille. Sisätilat ovat avoimet ja 
muunneltavissa erityistarpeiden mukaan 
tarvittaessa.

10,000 Päiväkoti on suhteellisen esteetön tila, mm. 
liuska on päiväkodin ulko-ovelle. Toisaalta 
työtä ei vo i tehdä, jos fysiikka ei anna 
myöten, mutta opastamme kyllä 
työergonomisiin asentoihin lasten kanssa.

10,000 Toimipaikalle on esteetön pääsy Toiminta 
tapahtuu yhdessä kerroksessa Työergo 
nomia huomioidaan työtehtävissä 
asennoissa) ja välinehuollossa ja -
hankinnoissa

10,000 Manuaalinen

Laatulupaus 6: Palveluntuottaja järjestää asiakkaalle 
edestakaisen kuljetuksen työtoimintapaikkaan

0 Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p) Ei (0 p)

Jos kyllä, selvitys kuljetuksen järjestämisestä 
työtoimintapaikkoihin. Vastaa seuraaviin kysymyksiin: a) 
Mihin työtoimintapaikkoihin kuljetusta järjestetään 
edestakaisin? b) Missä kunnissa kuljetusta järjestetään? 
c) Miten kuljetus on järjestetty?

10 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 Manuaalinen

Palvelun tuottaminen kunnittain

Kunnat, joissa palveluntuottaja sitoutuu järjestämään 
kuntouttavan työtoimintaa

Joensuu Kontiolahti Joensuu Juuka Kitee Joensuu Joensuu Joensuu
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Vertailun yhteenveto

Enon 4H-yhdistys r.y.
Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta työtoiminnasta 
Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
554100 / Hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus 
- Palvelu 1. Työtoimintapaikan järjestäminen ja 
työtoimintatehtävien ohjaus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttavan työtoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat työtoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä

Päiväkoti Tilkkutäkki
Työkuntoutus päiväkodin avustavissa tehtävissä

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Kriteerikohtaiset pisteet yht. 100 80,000 45,000 80,000 65,000 85,000 90,000 70,000 50,000

Kokonaishinta yhteensä 0 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR Suhde pienimpään

Kaikki pisteet yhteensä 100 80,000 45,000 80,000 65,000 85,000 90,000 70,000 50,000

Sijoitus 3. 8. 3. 6. 2. 1. 5. 7.

Valittu Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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Soveltuvuusvaatimukset

Enon 4H-yhdistys r.y.
Enon 4H:n tarjous kuntouttavasta 
työtoiminnasta Enossa

Helppi RY
Kuty 2/25

Joensuun Arjesta-Selviytyjät ry
554100 / Hankintajärjestelmän sisäinen 
kilpailutus - Palvelu 1. Työtoimintapaikan 
järjestäminen ja työtoimintatehtävien ohjaus

Juuan Työttömät ry
Kuntouttavan työtoiminnan tarjous 2025

Kiteen Evankelinen Kansanopisto
KEKO: Kuntouttavat työtoiminta, syksy 2025

Parempi Arki ry
Kuntouttavaa työtoimintaa Parempi Arki ry:ssä

Päiväkoti Tilkkutäkki
Työkuntoutus päiväkodin avustavissa 
tehtävissä

Uimaharjun Kasari ry
Kasari

Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto

Soveltuvuusvaatimukset osallistumispyynnön 410397 
Kuntouttava työtoiminta, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue 
mukaisesti
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