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Hankintapaatos

Hankintayksikko

Pohjois-Karjalan hankintatoimi

Hankinnan nimi

453816, Raakkylan kunnan tyoterveyshuoltopalvelut
Hankinnan kuvaus

Pohjois-Karjalan hankintatoimi kilpailutti Raakkylan kunnan henkilokunnan hyvan tyoterveyshuoltokaytannon mukaisten
lakisaateisten ennaltaehkaisevien tyoterveyshuoltopalvelujen (Kelan korvausluokka 1) ja tarjouspyynnossa maariteltyjen hyvan
tyéterveyshuoltokaytannon mukaisten tyoterveyspainotteisten yleislaakaritasoisten sairaanhoidon palvelujen (Kelan
korvausluokka 2) sekd muiden tarjouspyynndssa maariteltyjen palvelujen tuottamisen hankinnan sopimuskaudelle 1.10.2023 -
30.9.2025, jonka jalkeen sopimus voi jatkua toistaiseksi voimassa olevana kuuden (6) kuukauden molemminpuolisella
irtisanomisajalla.

Sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana molemminpuolisella kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla 1.10.2025 lahtien, ellei
Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisano sopimusta paattymaan sopimuskauden loppuun. Jos sopimus irtisanotaan, se tehdaan
viimeistaan kuusi (6) kuukautta ennen sopimuskauden paattymista kirjallisesti.

Mikali sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana, sovelletaan sopimuskaudella hankintasopimusta entisin ehdoin, sen
mukaisesti kuin ne ovat voimassa sopimuskauden paattyessa. Tarjouksen jattdessaan ja allekirjoittaessaan hankintasopimuksen
sopimustoimittaja sitoutuu omalta osaltaan siihen, ettd sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana, mikali Pohjois-Karjalan
hankintatoimi niin haluaa.

Kyseessa on kansallisen kynnysarvon alittava E-liitteen mukainen sosiaali- ja terveyspalveluhankinta.

Palvelun tulee tayttda Euroopan unionin suoraan velvoittavien saaddsten, Suomen lakien ja asetusten seka viranomaisten
antamat maaraykset.

Hankintasopimus tehdaan yhden (1) palveluntuottajan kanssa.
limoitus julkaistu

10.5.2023 16:02:09

Saapuneiden tarjousten lukumaara

Maaraaikaan 31.5.2023 16:00:00 mennessa saapui 1 tarjous.
Paatos tehty

22.8.2023

Paatos

Valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, maks. 100 pistetta, jota arvioidaan tarjouspyynnon mukaisesti
kokonaishankintana seuraavasti:

Hinta maks. 65 pistetta
- Hintapisteet lasketaan kaavalla: (pienin annettu arvo / tarjottu arvo) * maksimipisteet.

Laadullinen arviointi yhteensa max. 35 pistetta:

Tyoterveyshoitajan lahivastaanottojen saatavuus: max. 5 pistetta

- Palveluntuottaja saa viisi (5) pistetta, mikali se sitoutuu siihen, ettd KELA 2 tydterveyshoitajan Iahivastaanottoaikoja on saatavilla
paikan paalla ilmoitetussa tyoterveyshuollon toimipisteessa arkipaivisin (ma-pe) vahintaan kahtena (2) paivana viikossa vahintaan
klo 8:00 - 16:00 valisena aikana.
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Tyoterveyshoitajan etavastaanottojen saatavuus: max. 5 pistetta

- Palveluntuottaja saa kolme (3) pistetta, mikali se sitoutuu siihen, ettd KELA 2 tydterveyshoitajan etdvastaanottoaikoja on
saatavilla arkipaivisin (ma-pe) vahintaan neljana (4) paivana viikossa vahintaan klo 8:00 - 16:00 valisena aikana.

- Palveluntuottaja saa viisi (5) pistetta, mikali se sitoutuu siihen, ettd KELA 2 tyéterveyshoitajan etavastaanottoaikoja on saatavilla
arkipaivisin (ma-pe) viitena (5) paivana viikossa vahintaan klo 8:00 - 16:00 valisena aikana.

Tyoterveyshuollon yleislaakarin lahivastaanottojen saatavuus: max. 10 pistetta

- Palveluntuottaja saa kymmenen (10) pistetta, mikali se sitoutuu siihen, etta KELA 2 tydterveyshuollon yleislaakarin
lahivastaanottoaikoja on saatavilla paikan paalla ilmoitetussa tydterveyshuollon toimipisteessa arkipaivisin (ma-pe) vahintaan
yhtena (1) paivana viikossa vahintaan klo 8:00 - 16:00 valisena aikana.

Tyoterveyshuollon yleisladkarin etavastaanottojen saatavuus: max. 5 pistetta

- Palveluntuottaja saa kolme (3) pistetta, mikali se sitoutuu siihen, ettd KELA 2 tyoterveyshuollon yleislaakarin
etavastaanottoaikoja on saatavilla arkipaivisin (ma-pe) vahintaan neljana (4) paivana viikossa vahintaan klo 8:00 - 16:00 valisena
aikana.

- Palveluntuottaja saa viisi (5) pistetta, mikali se sitoutuu siihen, ettd KELA 2 tydterveyshuollon yleislaakarin etavastaanottoaikoja
on saatavilla arkipaivisin (ma-pe) viitena (5) paivana viikossa vahintaan klo 8:00 - 16:00 valisena aikana.

Tyoterveyshuollon erikoislaakarin palvelujen saatavuus: max. 10 pistetta
- Palveluntuottaja saa kymmenen (10) pistetta, mikali se sitoutuu siihen, ettd KELA 1 tydterveyshuollon erikoislaakarin palveluita
on saatavilla arkipaivisin (ma-pe) vahintaan yhtena (1) paivana viikossa vahintaan klo 8:00 - 16:00 valisena aikana.

Pisteytys ja pisteiden maaraytyminen ovat nahtavissa hankintapaatoksen liitteena olevasta vertailutaulukosta.

Paatan, ettd sopimus Raakkylan kunnan henkilokunnan hyvan tyoterveyshuoltokdytanndn mukaisten lakisaateisten
ennaltaehkaisevien tydterveyshuoltopalvelujen (Kelan korvausluokka 1) ja tarjouspyynndssa maariteltyjen hyvan
tyoterveyshuoltokaytannon mukaisten tyoterveyspainotteisten yleislaakaritasoisten sairaanhoidon palvelujen (Kelan
korvausluokka 2) sekd muiden tarjouspyynndssa maariteltyjen palvelujen tuottamisen hankinnasta sopimuskaudelle 1.10.2023 -
30.9.2025 tehdaan kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen tehneen Siun tyoterveys Oy:n kanssa.

Sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana molemminpuolisella kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla 1.10.2025 lahtien, ellei
Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisano sopimusta paattymaan sopimuskauden loppuun.

Paatoksen perustelut

Valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, maks. 100 pistetta, jota arvioidaan tarjouspyynnon mukaisesti
kokonaishankintana.

Valittu toimittaja/toimittajat

Siun tyoterveys Oy

Nahtavanapito

Paatos asetetaan yleisesti nahtavaksi yleisessa tietoverkossa 22.8.2023.
Lisatietoja paatoksesta

Paivi Halonen, +358 13 337 7433

Allekirjoittajat

Paivi Halonen
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