LITE HANKINTAPAATOKSEEN (VALIPAATOS) 472220 / Viestinti- ja markkinointipalveluiden strateginen kumppanuus ja branditoimistopalvelut 2024

L i arviointi
Hinta max REFERENSSIT, kaksi (2) kpl viimeisen kahden (2) ajalta, max 40 p (Referenssit ar ja pisteytetaan k ikin erik ) Yhteistyon ja toimeksi j j den varmi i maks. 30 p. Pisteet yh
. Referenssi 2: Str tason ja toteutus
Referenssi 1: Str tason | maks. 20 p: e e s
30 kaytannossa maks. 20 p:
p
Pienin annettu
arvo / tarjottu . e . . . " . A 11 . a f a A
arvui d 1) arvioidaan viona perustein: 2 () ja arvioidaan viona Pisteytetéddn kokonaisarviona, maks. 30 p:
maks.pisteet
1. Suunnittelutyén i ja st ialahtoisyys kuvauksen 1. Suunnittelutyén i ja st ialahtoisyys kuvauksen per Yhteistyon ja sujuvuuden var
perusteella): - tydskentelytavat vaikuttavat relevanteilta toimeksiantoon ndhden ml. osallistaminen 1. Yhteistyon sujuvuus
- tydskentelytavat ja prosessin toteutus vaikuttavat relevanteilta toimeksiantoon ndhden ml. |- tehty tyd on perusteella str a ja huomioi tarpeen Milla tavalla ja miten laajasti pidatte yhteytta tilaajien kanssa erilaisten tojen dessa? Kuvaile Imia ja
osallistaminen - asiakas on saanut lisdarvoa kumppanuudesta niiden systemaattisuutta. Miten varmistatte tilaajan kanssa luot ja avoimen juden? Kuvaile
- asiakas on saanut lisdarvoa kumppanuudesta 2. Tavoitteiden toteutuminen (millainen mielikuva kuvauksen perusteella): menetelmia ja keinoja yhteistyon sujuvuuden, kommunikaation ja toimitusvarmuuden yllapitamiseksi. Miten aikatauluissa
2. Tavoitteiden toteutuminen (millainen mielikuva kuvauksen perusteella): - tavoitteisiin vaikutetaan padsseen pysyminen varmistetaan? Miten esimerkiksi huolehditte, etta asiakas saa b i Jja aineistoj intikierroksille ja
- tavoitteisiin vaikutetaan padsseen - tavoitteisiin paasyd seurattiin rel in keinoin (ml. yysi) - tehty tyo vaikuttaa lopulliseen hyvaksyntaan, kun toir on useita ty6vaiheita ja tekijoi Millaista dokumentaatiota laaditaan
- tavoitteisiin paasyd seurattiin rel keinoin (ml. yysi) kayttokelpoiselta asiakkaan nakokulmasta toimeksiannon aikana, joilla pystytddn varmistamaan esimerkiksi sovitut asiat tai raportointi tyon loppuvaiheessa? 2.
- tehty tyo vaikuttaa kayttokelpoiselta asiakkaan nakokulmasta 3. Miten varmistettiin, etta tehdysta tyostd muodostui linjakas ja yhtendinen kokonaisuus? Sijaisjarjestelyt (henkiléresurssit) ja riskienhallinta toimeksiannoissa Kuinka organisoitte toimintanne ja millaisia
3. Tehty tyo on tarkoituksenmukainen, ja strategisen suunnitelma vaikuttaa relevantilta (millainen mielikuva kuvauksen ja sijaisjarjestelyja ja varahenkilGjarjestelmia teilla on esim. sairastapauksissa tmv. dkillisissd muutoksissa ja
alkuperdiseen toimeksiantoon verrattuna, tydnéytteen perusteella): poikkeustilanteissa? Miten varmistatte toiminnan sujuvuuden, jos teilla tapahtuu henkiléstémuutoksia?
vastaten kokonaisuutena kuvauksen perusteella asetettuihin tavoitteisiin. - Kuvauksen ja tydnaytteen perusteella vaikuttaa siltd, etta tehty ty6 on linjakas ja yhtendinen Miten tunnistatte ja minimoitte riskit noissa? Miten tietoturva huomioidaan, miten esim.
REFERENSSIN 1 PISTEYTYS kokonaisuus toimeksiannon
Referenssi arvioidaan kokonaisuutena seuraavalla pisteskaalalla: - Kuvauksen ja tydnaytteen perusteella vaikuttaa siltd, etta tekija on ymmartanyt asiakastarpeen, ja |materiaaleja sailytetaan? Miten kasittelette mahdollisia reklamaatioita?
- 20 pistetta saa, kun kokonaisuus vaikuttaa toteutuneen kiitettavasti. pystynyt toteuttamaan VALINTAPERUSTEEN 3 PISTEYTYS:
- 15 pistetta saa, kun kokonaisuus vaikuttaa toteutuneen hyvin. toimeksiannon erottuvalla tavalla unohtamatta strategista tavoitetta tyon taustalla. Yhteistyon ja sujuvuuden var -kuvaus pisteytetaan kokonaisarviona seuraavin
- 5 pistetta saa, kun kokonaisuus vaikuttaa toteutuneen tyydyttavasti. REFERENSSIN 2 PISTEYTYS: arviointiperustein:
- Nolla (0) pistettd = 1us ei arvioitavissa tai i on toteutettu huonosti. Jos |Referensseja arvioidaan seuraavalla -30 p = Yhteistyon ja toimeksiantojen sujuvuuden varmistaminen —kuvauksen perusteella kaikki em. asiat ovat
referensseisté (joko molemmista tai - 20 pistetta saa, kun kokonaisuus vaikuttaa toteutuneen kiitettavasti. eri i i i ja jarjestetty) ja avattu yksityiskohtaisesti ja selkeasti. Tarjoajan kuvaamat
toisesta) saa nolla (0) pistettd, se hylataan tarjouskilpailusta. - 15 pistetta saa, kun kokonaisuus vaikuttaa toteutuneen hyvin. sijaisjarjestelyt ja toimeksiantojen sujuvuuden varmistamisen (ml. aikataulut) keinot seka riskien- ja laadunhallinta
- 5 pistetta saa, kun kokonaisuus vaikuttaa toteutuneen tyydyttavasti. vaikuttavat relevanteilta ja oikein mitoitetuilta. Yhteyd tilaajaan on tista ja jarj 4 ja siihen on
- Nolla (0) pistettd = 1us ei arvioi tai on toteutettu huonosti. Jos kaytossa tyokaluja. Suunnitelman perusteella yhteistyon voidaan odottaa sujuvan erinomaisesti ja luottamuksellisessa
referensseisté (joko molemmista tai ilmapiirissa.
toisesta) saa nolla (0) pistettd, se hylataan tarjouskilpailusta. Seuraavat pisteet suhteutetaan em. 30 pisteen kuvaukseen alla mainitulla pisteskaalalla (perustellaan vertailutaulukossa,
milta
osin ei vastaa 30 pisteen arvoista kuvausta):
- 20 pistettd, hyva kuvaus/suunnitelma. perusteella yl voidaan odottaa sujuvan hyvin, pienia
puutteita. -10 pistettd, tyydyttdvd kuvaus/suunnitelma. Suunnitelman perusteella yhteistyén voidaan odottaa sujuvan
tyydyttavasti, joitakin puutteita.
- 5 pistettd, heikko kuvaus/suunnitelma. Suunnitelman perusteella yhteistyén voidaan odottaa sujuvan heikosti, suuria
puutteita.
-0 pistetta mikali kuvaus on tdysin soveltumaton tai kuvausta ei ole esitetty. Mikali kuvauksesta saa 0 pistettd, tarjous
hylataan kilpailutuksesta.
Aava Bang Oy 19,75 15 20 30 84,75
Kuvaus kautta linjan melko yleisells tasolla. Prosessiin osallistaminen jai hieman epaselvaksi, nyt jai kuva, ettd ollut melko
vahiista
Ahjo Communications Oy
Ahooy Creative 27,33 15 20 20 82,33
Kuvaus j3i hieman erityisesti kohdan 6 inen ja i) osalta Menetelmit ja keinot yhteistyon ion ja osalta jaavat avoimeksi.
Avidly Oy 26,64 20 20 30 96,64
Briiffi Oy 26,60 5 15 10 56,60
Referenssin strategialahtoisyys ja epaselvaksi, enemmén katsottavaksi operatiivisen tason toimiksi. Lisaksi kuvaus osin | Lopputyd eiiimentanyt kuvattua strategialahtdisyytts, enemman graafinen ohjeistus, myss osallistaminen kuvauksen perusteella melko
mm, jaa Ivak vahaista Riskien- ja laadunhallinta jaa avoimeksi, asiat kuvattu kautta linjan melko yleisell3 tasolla
Creative Crue Oy 30,00 5 5 30 70,00
Kuvauksen perusteella katsotaan enemmén tason toimiksi, ja strategisen tason Kuvauksen perusteella katsotaan operatiivisen tason, ei strategisen tason toimeksiannoksi. Kuvauksen perusteella enemmankin
suunnittelutoimet eivat taysin avaudu, Mybs jaa hieman
Ellun Kanat Oy 26,96 20 20 30 96,96
Flatlight Creative Oy 25,74 20 20 30 95,74
Kreab Oy 11,02 20 15 30 76,02
osin mm osalta. Myss perusteella linjakkaan kokonaisuuden
arvioiminen oli hieman hankalaa.
Luova Tydmaa Oy 23,33 20 20 30 93,33
Oy SEK Ab 23,53 20 20 30 93,53
ThreeFiveEight Oy 26,60 5 15 20 66,60
Kuvausasiakirja osin hyvin yleisellé tasolla. Esim. konkreettiset toimet branditydsta jaavat epaselviksi, samoin osallistaminen
Mybs tavoitteiden asettaminen ja loppuanalyysiin littyneet toimet jaavat avoimiksi Kuvausasiakirja osin hyvin yleisella tasolla. Esim. konkreetiset toimet branditydsta jaavat epaselviksi ja miten lopputulokseen on paasty. Kuvauksen perusteella vaaditut asiat on kiiitelty, joskin varsin yleisell tasolla. Lisiksi varsinaiset toimet javat avoimeksi
Unfair Lean Marketing 28,87 5 20 20 73,87
Kuvauksen perusteella painottuu enemmén operatiivisen tason toimiksi, strategisen tason toimet jaavii epéselviksi (mills
toimenpiteill ja miten konsepti on tehty). Myds loppuanalyysi ja hieman avoimeksi. puuttuu ja Kisittely kokonaan, myds tietoturvasta melko niukasti kerrottu
Viestintitoimisto Drum 26,60 20 20 30 96,60
Waorks Oy 27,71 20 20 20 87,71

Kuvauksessa ei ole kisitelty tietoturvaa ja reklamaatioiden kasittely3.




